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SISTEMA MUNICIPAL, D.L.F.
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CONVENIO DE SUELDOS, PRESTACIONES, COLATERALES Y DE LEY QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE: EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE
ASISTENCIA SOCIAL DE CARACTER MUNICIPAL, DENOMINADO “SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA”, D.LF.
_-HUIXQUILUCAN, ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
l:/%b CC. ANA LUISA PEREZ AGUILAR, PRESIDENTA; MA. GUADALUPE ROSAS
7/ HERNANDEZ, DIRECTORA GENERAL Y LUIS ARIEL GARCIA ZERTUCHE,
VTESORERO DEL MISMO SISTEMA Y POR LA OTRA PARTE, EL-SINDICATO UNICO
/DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNIC Plesk,vé ffN“STlTUClONEs
ﬁ)& "o; OR LOS CC.
5 E’L\ COMITE
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EJECUTIVO ESTATAL, RENE PALOMARES PA
COMISION DE VIGILANCIA E INVESTIGACION; MlRi‘
VILLANUEVA, SECRETARIA DE ANALISIS Y DIVULG DEOLOGI
COMITE EJECUTIVO ESTATAL: ROMAN ARCHUNDIA ,V;ER =7, SECRETARIO
GENERAL SECCIONAL DE HUIXQUILUCAN Y SALVADOR-LINARES ROMERO.
ASESOR SINDICAL SECCIONAL DE HUIXQUILUCAN: A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL D.F* Y “EL SINDICATO”
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS.
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O QUE DESPUES DE HABER SOSTENIDO PLATICAS CON EL MISMO, SE HA ! Q

lfJEJ' /LLEGADO A UN ACUERDO SATISFACTORIO ENTRE AMBAS PARTES.
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N, PORCENTAJES QUE SE AUTORICEN ADICIONALMENTE A ESTE, DE LOS
DEL SINDICATO CONEL D.I.F. Q\

ES%AB

- DIAS DE DESCANSO SEMANAL, OFICIALES Y FESTIVOS.

UCIONES DESCE,

DERACICN LATINGANM

EL D.IL.F. ACUERDA SEGUIR RESPETANDO EL CALENDARIO OFICIAL VIGENTE
PARA EL PRESENTE ANO Y LOS DIAS LOGRADOS EN LOS ANOS DE TRABAJO Y

%HA SINDICAL.
A). - LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS DEL D.I.F. GOZARAN DE DOS DIAS

DE DESCANSO SEMANAL QUE SERAN PREFERENTEMENTE SABADO Y 2
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1= o) (\JB) EL D.|F. SE COMPROMETE A RESPETAR L. W f;
AZ 1\ OBLIGATORIOS PARA LOS SERVIDORES PU BEIC 2=
254\ ESTOS: , D
b Dji Y L s
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W 1% . 01DEENERO i
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2 WFORME DEL EJECUTIVO FEDERAL \- 0 H
S 05 DE SEPTIEMBRE 3 3
o INFORME DEL GOBERNADOR DEL ESTADO DE MEXICO
0~
L

. \
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T E SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
_ INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO.

< i ; COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

}?xw&w A Contnusiclad del Cuto, Reside en lo
019 - 2023

/

| AmDESEPTIEMBRE ,
2 \—R), INDEPENDENCIA DE MEXICO.

P

™
r~
¢
-

'SEGUNDO PERIODO VACACIONAL, QUE COMPRENDERA DEL 18 AL 31 DE
DICIEMBRE, HACIENDO MENCION QUE, DEPENDIENDO DE LAS NECESIDADES
DEL SERVICIO DE CADA DIRECCION GOZARAN LOS SERVIDORES PUBLICOS
SINDICALIZADOS.

=l

R%L DEL

Ll
\ \ SN
‘-‘Q . T
- 4\ \./ 12 DE OCTUBRE ’ - TN A
& =¥\  ANIVERSARIO DEL DESCUBRIMIENTO DE AMERICA. \ =
i T\ 21 DE OCTUBRE %5
W N . ANIVERSARIO DE LA ERECCION DEL MUNICIPIO DE HUIXQUILUCAN. < 6
O [ [s) vy Q.
L(%lo \_ 27 DE OCTUBRE s
o IA DEL EMPLEADO SINDICALIZADO. o
O M /5 2
% = 2Xg/01 Y 02 DE NOVIEMBRE & ul
e SANTOS DIFUNTOS. | <
32° 10 s g
95 20 DE NOVIEMBRE o
Q & " KNIVERSARIO DE LA REVOLUCION MEXICANA. y
w2 Y i;j Y
Q&+~ /M2 DE DICIEMBRE [
8 " 4 [DIA DE NUESTRA SENORA DE GUADALUPE. o 2
Qgupf <
J
L
o
)
<L
-
<L
I
-1
<

25 DE DICIEMBRE
)NAV!DAD.

AB G

5

7
i

MOAMERICANAY D

ANSO, CUANDO
TIMULO A SU

' C). -ELD.I.F., SE COMPROMETE A OCTORGAR UN
_nn EL TRABAJADOR SINDICALIZADO LO SOLICI

‘ Aﬂﬁf >
0y &

AT
CION LATINOAMERICANA DE TRABAJADORES

TOS DE TRABAADORES AL 3E

CIONES DESCEL
S

| Lrsaly 2 LtV s ]
PARTICIPACION EN EL DESFILE DEL DIA PRIM 'i%\, Q,ZYUN DIA DE (“{i
5L CANSO COMO ESTIMULO A SU PARTiCIPACION{E EIZDESE(LE DEL DIA 16 ¢
P : DE SEPTIEMBRE, NO INTERRUMPIENDO EL PAGO™RGF ,EKEZ:]?EJNTUALIDAD EN - 5
OFEo ESTOS CASOS. EN EL SUPUESTO DE QUE LOS TRABAJADORES NO DISFRUTEN /Ol
Z- 0 DE LOS DIAS AQUI SENALADOS LES SERAN PAGADOS COMO DIAS G
W Z ECONOMICOS kA
E 5
EEJ 4 O :
a4 :
il ;
T
1
[ i
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r\

0

\ A
\&'f( EL D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR ESTA{'PRESTAC|ON PARA EL

< . \/DESFILE DEL DIA 01 DE MAYO, CONSISTENTE PARA LOS!CKIALLEROS EN:
‘6\“ )’, SACO, CORBATA, PANTALON DE VESTIR, CAMIS A

b, SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
‘ INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO,

L st 4

}%%”ém Lo Conlinuidad del Gulo, Reside en lo 1) Yo

;

N\
jr\ul UNIFORME 1° DE MAYO

ZAPATOS DE VESTIR; Y PARA LAS DAMAS EN: SAéQ
LARGA Y ZAPATILLAS; ASI COMO LUNCH, TRANSP@ ,
MUSICA; DE CONFORM!DAD CON LAS CARA
PUDIENDO REALIZAR LA COMPRA DERECTAIVEEIQ
N SECCIONAL

X l .~ UNIFORME 20 DE NOVIEMBRE

" EL D.L.F. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR ESTA PRESTACION, PARA EL
bESFILE DEL 20 DE NOVIEMBRE CONSISTENTE EN: PANTALON, SUDADERA

0% SUELDO, HASTA QUE CONCLUYA SU PERIODO CONSTITUCIONAL, O EN SuU

“Sindicalismo de la Mano Contigo™

DEFECTO S| SOLICITARA LICENCIA DEFINITIVA, PARA SEPARARSE DEL 5
~» CARGO DE ELECCION POPULAR, EN ESE MOMENTO SE REINTEGRARA A SU \

e o

S VWPLAYERA, UN PAR DE CALCETAS, GORRA Y TENIS; AS/ COMO LUNCH, o
SR /\_ “TRANSPORTE, COMIDA Y BANDAS DE MUSICA; DE CONFORMIDAD CON LAS 1
e CARACTERISTICAS SOLICITADAS, PUDIENDO REALIZAR LA COMPRA "
g E ~  /DIRECTAMENTE EL COMITE EJECUTIVO SECCIONAL. 0
;jf’?’j V.- LICENCIAS DE MANEJO. ¥
wl ut . @] L
“ o & EL D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN CONCEDER Y/O CUBRIR EL PAGO TOTAL POR =
o s /"2 EXPEDICION Y/O RENOVACION DE LICENCIAS DE CONDUCIR POR 4 ANOS, A o
2 TODOS LOS SERVIDORES PUBLICCS SINDICALIZADOS; PARA ESTO EL D.IF, T
S B OTORGARA DE MANERA MENSUAL LA CANTIDAD DE $2,925.00 (DOS MIL 0
o) 3,5?0 NOVECIENTOS VEINTICINCO PE%OS 00/100 M.N.), PARA CUBRIR EL IMPORTE A
4 CORRESPONDIENTE A EXPEDICION O RENOVACION DE ESTAS. | g
2 N
< @ (, ‘ VI - PERMISOS. \Q\f
1 OgF e

LL{ [ 0 ;!]
2o w.  ELD.I.F. ESTA DE ACUERDO EN CONCEDER LICENCIA CON GOCE DE SUELDO z
0 2L H- INTEGRO, INCLUYENDO PRESTACIONES, A TODOS LOS INTEGRANTES DEL EJ
5 L-COMITE EJECUTIVO SECCIONAL DEL SUTEYM DE ESTE MUNICIPIO, DESDE EL <
& '!. * MOMENTO DE ASUMIR LA REPRESENTACION SINDICAL, ASIMISMO, LA DE LOS / i
£-0 COMISIONADOS (DE ACCION POLITICA; EDUCACION, CULTURA Y RECREACION | o
w= ¥ VIVIENDA); NO ASI PARA QUIEN ASUMA REPRESENTACION POLITICA DE | S
O =77 ELECCION POPULAR, A QUIEN SOLO SE LE OTORGARA LICENCIA SIN GOCE DE \ O

“Los Caminos de la Lealtad, Son Siempre%ctos"
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E

HIAXQUILUCAN
019 - 2023

T

2 PERCEPCIONES Y PRESTACIONES QUE TENIA AL MOMENTO DE ASUMIR SU .
D REPRESENTACION POLITICA, CON LA MEJORA SALARIAL QUE HAYA OPERADO g
- 1 POR LA VIA LEGAL O CONTRACTUAL. 5d
N 0¢
;—}\@ : \ VIL- ASISTENCIA JURIDICO LEGAL. (O
Lo =
l;j;;o EL D..LF. CONVIENE CON EL SINDICATO, EN FACILITAR A TRAVES DE UN *,;?j)i
! " ABOGADO DEL D..F, ASISTENCIA LEGAL A LOS TRABAJADORES o B
ok SINDICALIZADOS, HASTA LA TERMINACION DEL PROCESO POR 8
o ~RESPONSABILIDAD CIVIL, PENAL Y ADMINISTRATIVA, EN QUE PUDIERAN UEs
& g ‘HABER INCURRIDO DERIVADO DE SU LEGAL DESEMPENO DE SUS LABORES, o2
T ASI COMO APOYARLOS EN TODO LO NECESARIO, INCLUSO DEPOSITANDO € 1]
W o FIANZAS PARA SU DEFENSA. 2
5 % A /2 ‘ ' L0
o 2 o |\LYiil- COMISION MIXTA DE SEGURIDAD E HIGIENE. © %}
Q5 o
w2 ﬁ/x EL DJF. SE COMPROMETE A RESPETAR EN LA INTEGRACION DE ESTA i
26 OMISION, EL. NUMERO DE VOCALIAS, INTEGRANTES DEL SECRETARIADO Y m 5
Sy | /SUBCOMISIONES QUE LEGALMENTE LE CORRESPOND /E\R;\ EL BUEN T 0
fe FUNCIONAMIENTO DE ESTA; ASI COMO OTORGAR LO / Mtses SQUE SE 5 2
& o ; REQUIERAN A LOS INTEGRANTES DE DICHA ZOMESION - f—*?\ LOS e
“ 2 of J, RECORRIDOS Y VISITAS, ADEMAS DE LAS ASISTENCIAS/A'LA SISESIONES QUE oy
o & | [Jff SEPROGRAMEN. ASIMISMO, EL D.I.F. SE COMPROMET & A} = g?;@R EN ean
w < < B ESTE ANO 2023, EN ALGUNO DE LOS EJERCICIOS '.- =5 QUE F
SNx”  MARCA LA LEY, UN MONTO DE $300,000.00 (TRESCIENTOR NEE ES $'00/100 O
220 M.N), PARA ATENDER LOS SIGUIENTES RUB ME‘RGENTES 55
% _ =  SENALIZACIONES, ADQUISICION E INSTALACION B@TTQUINES Y 2w
2 M- 7JEXTINTORES, POR ULTIMO, REALIZAR LAS REPARACIONES MENORES E o4
o 'TODOS Y CADA UNO DE LOS CENTROS DE TRABAJO, HASTA DONDE ALCANGE =8
W | ESTE PRESUPUESTO; PARA EL EJERCICIO 2023, DE ESTE MONTO EL D.I.F. 2
5 Qu || QTORGARA $7,500.00 (SIETE MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.), MENSUALES =z k7
0Zk W A LA SECCION SINDICAL, PARA REALIZAR LO PROPIO EN LAS INSTALACIONES 22
< S IMILOE LA ORGANIZACION SINDICAL. 1 <O
o 0 &
ZE O A0 COMISION MIXTA DE ESCALAFON, /] oF
ul I =8
- EL D.L.F. ESTA DE ACUERDO CON EL SINDICATO EN REALIZAR A LA BREVEDAD Qi
3 POSIBLE LA INTEGRACION DE LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON. s
ii)’ 6 Q
'y
i
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ey SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
; INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXIEO~_

s,

COMITE EJECUTIVO SECCIONA

/ g(AN “La Gonﬁmucﬁwf dol % %%Lcﬂ; en i

[f17/ \ \ T

gp i \ X.- ACTAS DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y ADMINISTRATIVAS. &\ By
D () o b
:r:i_ D..LF. ESTA DE ACUERDO EN QUE LA SUSCRIPCION DE ACTAS DE g
~" ACCIDENTES DE TRABAJO Y ADMINISTRATIVAS, SIEMPRE SEAN FIRMADAS 7
POR DOS TESTIGOS Y UN REPRESENTANTE DE LA SECCION SINDICAL Y EL 2
DELEGADO SINDICAL DEPARTAMENTAL, A QUIEN SE LE PROPORCIONARA UNA 8o
COPIA DEBIDAMENTE FIRMADA Y SELLADA DE DICHA ACTA. S
: =
, PL
Xi.- CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO. o
\\‘ BN} 431
O
/ng D.I.F. OTORGARA AL SINDICATO; LA CANTIDAD DE $69,575.00 (SESENTA Y ] <§
L /% NUEVE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.) PARA CURSOS G
= DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION LABORAL DE ACUERDO AL TRABAJO DE SR
0, CADA AREA, CONFORME A UN PROGRAMA ANUAL, PREVIA DETECCION DE 2o
=01}, | NECESIDADES, EN LOS CUALES EL SERVIDOR PUBLICO APORTARA LA MITAD 2o
. ;J} E SU TIEMPO PARA DICHO CURSO Y EL TIEMPO  RESTANTE SERA DENTRO DE G
sk LOS HORARIOS LABORALES, EN LOS CASOS,/DE" bUdes “DE DESARROLLO o £
= PERSONAL, ESTOS SE LLEVARAN A CABO DENTRO DEL HQRAmo LIBRE DEL e
b fISERVIDOR PUBLICO, SALVO ACUERDO EX ; EVIOL PARA TALES ke
L N ai i Lt == L)
: Ly EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL REd B ENTE REQUISITADO &0
=G () ALDIF. e : S
e / , XI.- PERMISOS POR INTERVENCION QUIR%()._ HOSPITALIZACION O . frl:
=2 " /¥ FALLECIMIENTO. o
W<t o b ) ﬁ" D
&N o EL D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN SEGUIR OTORGANDO TRES DIAS CON GOCE Gz
250 DE SUELDO AL TRABAJADOR QUE SU ESPOSA, HIJOS, PADRES O HERMANOS, 5
2= SE ENCUENTREN EN LOS CASOS SENALADOS, ASi COMO OTORGAR S| E e
- (HNECESARIO OTROS TRES DIAS SIN GOCE DE SUELDO POR EL MlSMg\ O s
o @V CONCEPTO, NO AFECTANDO SU PUNTUALIDAD. \‘\ = o
W 8 g =
(}’3 2 /1 Xiil.- PERMISO POR MATRIMONIO. : (j t
: i Ty
be O . (3=
& @ JJM~EL D..F. OTORGARA CINCO DIAS HABILES DE PERMISO CON GOCE DE SUELDO (f ©
5 INTEGRO, A LOS TRABAJADORES QUE CONTRAIGAN NUPCIAS. 9/) g;;z Q
= =0 A o
W A B
w Z /.- PERMISO POR ACTOS SINDICALES. i iiéj
- [
= =
o EL D.LF. ESTA DE ACUERDO EN OTCRGAR CINCO PERMISOS ANUALES, DE UN \ < E‘%
g,: DIA CADA UNO, A TODOS LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS, PARA QUE 7 ¢
Lu / ASISTAN A LOS EVENTOS OFICIALES QUE REALICE EL COMITE EJECUTIVO
/
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIP

N,

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTA?Q\\DE\W( CO.

E

AN

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

(. Confiniddedd ol Gito, Resido en Lo Wi

POR ESCRITO A LA DIRECCION GENERAL DEL D.I.F., CON EXCEPCION DE LOS
DELEGADOS DEPARTAMENTALES SINDICALES, QUIENES PODRAN ASISTIR A
TODOS LOS EVENTOS OFICIALES QUE REALICEN LOS COMITES EJECUTIVOS,
SECCIONAL Y ESTATAL.

/

,.z'
L4

\ XV.- CAJA DE AHORRO

LOS ESTADG

EL D.LF. ESTA DE ACUERDO EN SEGUIR REALIZANDO LOS DESCUENTOS EN

NOMINA PREVIAMENTE ACORDADOS Y AUTORIZADOS POR LOS
.- TRABAJADORES SINDICALIZADOS, POR EL CONCEPTO DE APORTACIONES Y
RESTAMOS, NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA CAJA DE
AHORRO, ASI COMO LAS RETENCIONES QUE SEAN ACORDADAS
¢ PREVIAMENTE CON EL SERVIDOR PUBLICO EN EL PAGO DE LIQUIDACIONES,
| INDEMNIZACIONES, PAGO DE AGUINALDO Y PRIMA VACACIONAL, LAS CUALES
AW SERAN ENTREGADAS AL COMITE SECCIONAL DENTRO DE LOS CINCO DIAS
{ “POSTERIORES AL DESCUENTO.,

XVI.- EQUIPOS DEPORTIVOS.

,,,,, _ @’3’!\» DE C .
EL D.IF. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR AL SINDICATO $73/18 ’;ﬁgp (SETENTA

4 Y TRES MIL CIENTO OCHENTA Y CINCO PESOS oogi* 6’ AN RO } NCEPTO
DE UNIFORMES DEPORTIVOS PARA LOS EQUIPOSDEIDIV B = *;iPLlNAS
QUE FORMEN LOS TRABAJADORES SINDICALIZAD%

‘/

ATOSH ‘ECUADOS
PARA EL TIPO DE DEPORTE QUE SE PRACTIQUE SARA: E%/ FECTOS EL
_SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITAROD'AL D.LF.

" PANTS, SUDADERA, PLAYERA, SHORTS, CALCETAS

1) XVIL- SINDICALIZACION.

EL D.ILF. ACUERDA, QUE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA F’RESTACION

QTORGARA PARA EL PRESENTE ANO, LA CANTIDAD DE 03 (TRES PLAZAS), LAS

{141 CUALES SERAN CUBIERTAS POR LOS SERVIDORES PUBLICOS PROPUESTOS
VIEBOR LA SECCION SINDICAL Y APROBADAS POR AMBAS PARTES.

E SINDICATOS DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS GOBIERNOS DE

i&tmjm _

INFONACOT, ASI COMO HACER LCS DESCUENTOS A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS Y LA RETENCION ECONOMICA REALIZADA, SERA 8
ENTREGADA A INFONACOT.

“Sindicalismo de Ja Mano Contigo” L os Caminos de la Lealtad, Son Siempre

ESTATAL O SECCIONAL; DICHOS PERMISOS SE OTORGARAN, PREVIL AVISO
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CONFEDERACION LATINCAMERICANA D

CO

%

tos”

Calle Leona Vicario No. 34, Cuarto Cuarte!, Barric San Melchor, Huixquilucan, Estado de México, C.P. 52760, R.F.C SUTO708236W3 Tel. / Fax. 55 8284 1:?35 N
55 2650 0046 - 55 8284 1569 - 55 8284 1860 - 55 1667 5435 E-mail: DOCUMENTOS: suteymsechuixqui@hotmall.com FISCAL: suteymcontable@hotmail.com




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL E%I%({DE I\/‘I/XLCQM

AN N
COMITE EJECUTIVO SECCIONA.+ ) N

HLUAN « Lo Conlinuidad del Clo, Reside en l

i9-2023

2\ '\, XIX.-SALUD, GRUPO MULTIDISCIPLINARIO. ~
- 1 A 14
% \\\: I \EL D.I.F. SE COMPROMETE A ENTREGAR A EL SINDICATO LA CAI\ITIDAD DE ™ i
- ,J;f\( $16,530.00 (DIECISEIS MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS 00/100 M.N.), CADA i
S\ ~-/ TRES MESES PARA CUBRIR EL IMPORTE TOTAL .E _SALARIOS:’DEL GRUPO 2 iy
-2\ MULTIDISCIPLINARIO DE SALUD CONSISTENTE:/EN;~ 26, GENERAL, 0 &
ENFERMERA, PREPARADOR FISICO, NUTRIOLOG GO, CON LA 4 &

= ' FINALIDAD PRIMORDIAL DE PREVENIR ENFERMEbAh_ 5 CRON|

RIESGO PARA TODOS LOS TRABAJADORES smb:;, LiIZADC
PRIMERO DE ENERO DEL 2023. PARA TALES\;F
EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO

,"" Y DE ALTO 1_,
SA/BARTIR DEL -
ELY SINDICATO |

'g“ 9 #(EL D..F. SE COMPROMETE A OTORGAR LA CATEGORIA Y SALARIO MAS ALTO ke
05 \\( ONFORME AL TABULADOR SINDICAL, QUE RIGE EN EL D.I.F. AL TRABAJADOR e
& Q92 \JLSINDICALIZADO QUE CUMPLA CCN LOS ANOS DE SERVICIO PARA SU e
T ETA JJUBILACION O PARA LA PENSION DE RETIRO POR EDAD Y DE ESTA MANERA o
=1—"""///SSEMYM LO PENSIONE CON EL SUELDO DE DICHA CATEGORIA, HACIENDO
1

ILAS PROMOCIONES DE CATEGORIA Y PUESTO NECESARIAS DE FORMA
| PAULATINA HASTA ALCANZAR LA CATEGORIA SENALADA, UNA VEZ QUE
INICIEN LAS GESTIONES PARA LA OBTENCION DE LA PENSION O JUBILACION.
(ASIMISMO, SE ACUERDA POR AMBAS PARTES ELABORAR UNA TABLA PARA

)
-
AV

CONES DESCENTRALIZADAS DE LOS

XXi.- HOMOLOGACION Y RETABULACION SALARIAL.

ABORAL

?‘L

ﬁ’b LOS INCREMENTOS SALARIALES).
\j EL D.I.F. ACUERDA EN HOMOLOGAR, RETABULAR Y/O RECATEGORIZAR TODAS
y Y CADA UNA DE LAS CATEGORIAS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS

QUE NO HAYAN SIDO ATENDIDOS ANTERIORMENTE, CON EL OBJETO DE
EVITAR QUE, EN UNA MISMA CATEGORIA, EXISTAN SALARIOS DISTINTOS.
PARTICULARMENTE A LOS COMPANEROS QUE POR SUS ACTIVIDADES
JSTIFIQUEN UN ASCENSO DE CATEGORIA Y SUELDO:; POR LO QUE PARA EL
e JERCICIO 2023, EL D.I.F. SOLO AUTORIZARA $302,977.50 (TRESCIENTOS DOS
5 ;_ MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 50/100 M.N.).

ATOS BE TRABAJADCRES Al SERVICIO D

EDERA AR
ey T BT T T r s A OLA T v
BACION LATINDAME DS ANA M TRADA JATYE!

-r
—
=

~r
s
CONFED

XXil.- APOYO CON GUARDERIA.

O 63 ELD.I.F. ESTA DE ACUERDO ENACEPTAR A LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES
2 SINDICALIZADOS, EN LAS GUARLERIAS DE ESTA PAGANDO LA CUOTA 9

2 ) MINIMA.
w .
?/ .
Lil
Lee
"Los Caminos de la Lealtad, Son Siempre Recdfos”
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEFES:\I'ADO DE MEXICO.
)

XXIll.- PAGO POR ADEUDOS AL ISSEMYM.

COMITE EJECUTIVO SECCIONAT

Lo Conlinuidad del Ciifo, Reside en

=
INSTH

CiQN D

ﬁiﬁ

Vil.- ASISTENCIA PARA COMPANEROS CON CAPACIDADES DIFERENTES L
Y/O DISCAPACITADOS. \ ©

EL D.I.LF. ACUERDA OTORGAR EL PREMIO DE PUNTUALIDAD FIJO A TODOS

= EL D.L.F. SE COMPROMETE A CUBRIR AL ISSEMYM EL 100% (CIEN POR oiemox s
= DE LOS ADEUDOS QUE, POR CONCEPTO DE CUOTAS O APORTACIONES, HAYA %A
OMITIDO DESCONTAR, RETENER Y PAGAR DE LOS TRABAJADORES 2.
SINDICALIZADOS. e
W _‘:'z! et
il %: _ XXIV.- NOMINA ADICIONAL. ;'1{ f%]
& ) -
u%}i\ EL D.LF. SE COMPROMETE A IMPLEMENTAR UNA NOMINA-ADICIONAL PARA s
G LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, QUE §| CUENTREN EN 510
8w X /PROCESO DE PREJUBILACION, JUBILACION O PENSION:D >FOR EDAD o=
% = 3 &) AVANZADA, POR INHABILITACION DE SALUD (DlCTAMiNADA POR LtéSEMYM) A ]
4 QK 0 POR ENFERMEDAD NO PROFESIONAL (DICTAMI (\EJ EDICO O 2o
oS INSTITUCION QUE EL SISTEMA MUNICIPAL DIF DESIGNE CWANDO @O
o > ) TRABAJADOR SINDICALIZADO TENGA MAS DE DO SERVICIO o "
5 A w =
Q 2 XV.- PERMISOS SIN GOCE DE SUELDO. - ﬁ
5 0 =
2 W~ JEL D.IF. ESTA DE ACUERDO EN AUTORIZAR A TODOS LOS TRABAJADORES (e Eﬁ
zq SINDICALIZADOS, QUE REQUIERAN DE PERMISO PARA ATENDER ASUNTOS DE 33
5o CARACTER PERSONAL, SIN GOCE DE SUELDO, POR SEIS MESES O UN ARNO, 0
%0 PUDIENDO SOLICITAR TRES PRORROGAS MAS POR OTROS SEIS MESES O EN -
< | /f])SUDEFECTO UN ANO POR CADA UNA, LA CUAL DEBERA DE SER TRAMITADA A o
W & T TRAVES DELA REPRESENTACION SINDICAL Y S| EL SINDICATO LO CONSIDERA <O
55 eY PRUDENTE, PODRA CUBRIR LA PLAZA TEMPORALMENTE, POR EL SERVIDOR O
%O PUBLICO PROPUESTO POR LA SECCION SINDICAL. {:Ei S
4 0 :
2 5 Q?(xw.- TABULADOR SINDICAL. Su
i CLG o . . <I
W o EL D.LF. ACUERDA QUE DE MANERA COORDINADA CON EL SINDICATO SE %Pﬁ?
g _IMPLEMENTE EL TABULADOR SALARIAL SINDICAL PARA ESTE ANO, CON LA =
0= RME INTENCION DE DEFINIR UNA SOLA NORMATIVIDAD EN EL MANEJO DE 8
<5 S ASCENSOS SALARIALES. (ANEXO TABULADOR CON CATEGORIAS Y <
52 SUELDOS). i
20 m A
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNECIP!OE% E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO.

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

HXQUESN L Conlinuidad def % @%mfe en h @/ma&’mf dmaﬁfaaf

2019 - 2023
f

LOS COMPANEROS SINDICALIZADOS CON CAPACIDA
DISCAPACITADOS.

" 08 EOTADLE RSO e

T
i\ CAPITULO Il

: ;m‘ui \\ CLAUSULAS ECONOMICAS
g £

| S XXVIIl.- AUMENTO SALARIAL <

i/} 65)1 3\\\ " . i
O{OG : .

A\ 1o
wigl \ EL D.I.F., ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR UN AUMENTO SALARIAL A SUS "B
- ,% e "SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS DEL 5% DIRECTO AL SALARIO BASE o
2% &/GENERAL INTEGRADO, CON EFECTO RETROACTIVO, A-PARTIR DEL 01 DE QO F
% i g«? ENERO DEL 2023, DEL MISMO MODO SE COMPROMETE ‘U.B§1DIAR EL CIEN L
5 QA M\ \POR CIENTO DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTAJINMPUESTO): £ p
O z @\ IPRODUCTO DEL TRABAJO Y/O CUALQUIER DESCUENTO QUE:SE PUDIERA 59
= \} C@GENERAR POR CONCEPTO DE PAGO DE IMPUES JUE “SE HAYAN o
) e Fabt [
4 gg AgHgULADo TANTO DEL INCREMENTO COMO\I ARIOS. ESTO i .
wg<< Y A, Sl EL CONVENIO ES FIRMADO DESPUES 220 DEL ANO oy
£ - o
590 N CURSO. | G G
R v i
=Y/ CON INDEPENDENCIA DE LO ANTERIOR, LAS GRATIFICACIONES ESPECIALES 2
ui ulw g/ Y/IO COMPENSACIONES, CON LAS QUE CUENTAN LOS SERVIDORES PUBLICOS EE
o a/ . SINDICALIZADOS, SON PARTE COMPLEMENTARIA DE SU SUELDO, SOBRE o
S y/) TODO LAS QUE VIENE PERCIBIENDO DE MANERA PERMANENTE, FIJA Y DE < 1y
W& < b” COSTUMBRE DESDE ADMINISTRACIONES ANTERIORES, POR LO QUE PASAN A .
o= g FORMAR PARTE DE SUS PRESTACIONES LEGALES PERMANENTES. =z
SE Y10
222 /DXXIX.- AGUINALDO, @
Qi gl
RES! 'l{: ) 55;2 :—Z’
"~ @ olly EL DILF. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR 91 DIAS DE SALARIO BASE\\)\ o
59 7 p PRESUPUESTAL, POR CONCEPTO DE AGUINALDO, ADEMAS DE SUBSIDIAR Y/O N\ 5 =z
2 i\ L-ABSORBER EL CIEN POR CIENTO QUE SE GENERE POR ALGUN IMPUESTO AL &
= Gffs il YRABAJADOR, POR ESTE CONCEPTO; PAGADEROS EN UNA SOLA EXHIBICION, Gz
O Gz ANTES DEL 12 DE DICIEMBRE DEL ANO 2023, MEDIANTE PAGO 59
3 A& PREFERENTEMENTE EN EFECTIVO, 3 2
5H0 i
| = XXX.- PRIMA DE PERMANENCIA EN EL SERVICIO. % o
. !
= . (_) s
< EL D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR ESTA PRESTACION A TODOS LOS S
3 ~ TRABAJADORES ~ SINDICALIZADOS DE MANERA QUINCENAL, POR ' ©
un Y -

3 8 4

iig
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E

! %
HUIXQUILUCAN

20?9 - 2023

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL Y

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADRQ DE MEX! ;

« Lo Confinuucdae! del o, Reside en lo I :u '

{1
W o .
/— .
a CONCEPTO DE PRIMA DE PERMANENCIA DE SERVICIO Y/O QUINQUENIOS:
%\Q\ CONFORME SE DESGLOSA EN LA SIGUIENTE TABLA:
s
@ NF\, NUMERO QUINQUENIO AROS $ MONTO
v, TRABAJADOS

Ao [ 1° QUINQUENIO 05-10 68.00
7 2° QUINQUENIO 11-15 137.00
. 3° QUINQUENIO 16-20 206.00
o \ 4° QUINQUENIO 21-25 254.00
w & \ 5° QUINQUENIO 26-30 342.00
WA 6° QUINQUENIO 31 O MAS 511.00

= .
%;’é 7/ XXX1.- VACACIONES
e e
Q= /L D.L.F. OTORGARA A SUS TRABAJADORES SINDICALIZADEDOS PERIODOS
2 & o |\ VACACIONALES AL ANO, CON GOGE MINIMO, DE D|E2/T&sﬁ’~zhﬂ§jﬁj§$§‘\; OR
9 S o /\ JPERIODO, NO COMPUTANDOSE PARA EL DISFRUTE LOg&JAS ~‘=DE§@§¢§£SO
W & < BLIGATORIO Y SEMANAL, ASIMISMO SE INCREMEN[AR, AS:\DE
5B ACACIONES, CONFORME A LA TABLA SIGUIENTE: \5
Qen Ul 40 o S - \{:’ \
=9 ANOS LABORADOS DIAS A DISFRUTARNG -~
u POR PERIODO =2t
2 0 01 A04 10 DIAS HABILES
n 5 - 05 11 DIAS HABILES
o7 T2 Dins HABILES
aEde ABILE
<™ , 08 14 DIAS HABILES
B M 09 15 DIAS HABILES
®Q 10 16 DIAS HABILES
WO _ 11 17 DIAS HABILES
2o 12 18 DIAS HABILES
Oz 13 19 DIAS HABILES
2389 14 20 DIAS HABILES
525 15 21 DIAS HABILES
ZE0 16 22 DIAS HABILES
02 17 23 DIAS HABILES A
2 18 24 DIAS HABILES
5 19 | 25DIAS HABILES
B 20 26 DIAS HABILES 12
E // 21 27 DIAS HABILES
o A

"'|_'
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INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL E%I&)Q\DE M

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E

T’-'--.\\

3 3
COMITE EJECUTIVO SECCIONAYX. +

HxéftuéAN - Lo Conlfinuidad del Cilo, Reside en ln

2018 - 2023 .
<

22 28 DIAS HABILES < NS
23 29 DIAS HABILES S\ TG
24 30 DIAS HABILES -~ N, M
25 31 DIAS HABILES Cad
26 32 DIAS HABILES L
27 33 DIAS HABILES fiRe
28 34 DIAS HABILES i
29 35 DIAS HABILES
30 36 DIAS HABILES

7 __ASIMISMO Y EN RELACION A ESTA CLAUSULA, EL D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN
{ /QUE DESPUES DE 30 ANOS DE SERVICIO, POR CADA ANO ADICIONAL SE
//OTORGARA UN DIA HABIL, DE VACACIONES. v

\( , LEN CASO DE LIQUIDACION POR JUBILACIONES, RENU é“ A\
o \WS /SERVICIO POR JUBILACION, PENSION DE RETIRO, PdR
AN SERVICIO, POR INHABILITACION Y POR RETIRO EN(,

v12 < [FALLECIMIENTO SE PAGARAN LOS PERIODOS VACACIé
gy /No SE HAYAN DISFRUTADO. 4
P 44! ; -
> XXXII. PRIMA VACACIONAL.

-

e

14
fj of * EL D.LF. OTORGARA A SUS TRABAJADORES SINDICALIZADOS 51 (CINCUENTA
- ) Y UN) DIAS DE SALARIO BASE PRESUPUESTAL, POR CONCEPTO DE PAGO DE
] «@fﬁ PRIMA VACACIONAL DIVIDIDO EN DOS PARTES QUE CORRESPONDERAN AL
¢ 2% PRIMERO Y SEGUNDO PERIODO VACAGIONAL. ADEMAS DE SUBSIDIAR Y/O
€2y ABSORBER EL CIEN POR CIENTO QUE SE GENERE POR ALGUN IMPUESTO AL
$7< \TRABAJADOR POR ESTE CONCEPTO.
<1, ;
=@ f@?’ XXXIIl.- VIATICOS.
B Dol
0 i | EL- D.IF. ESTA DE ACUERDO EN HACER EL PAGO DE VIATICOS CON
25 INTICUATRO HORAS DE ANTICIPACION DE CONFORMIDAD CON LAS
O O MIPNECESIDADES DEL SERVICIO, DE CAPACITACION O CUALQUIER OTRA
O £ &7 ACTIVIDAD ENCOMENDADA POR LA INSTITUCION. DE ACUERDO CON LOS
as‘;;‘-’ GASTOS QUE SE GENEREN POR EL TRASLADO DEL LUGAR DE TRABAJO
<=

Z=HABITUAL A OTRO DESIGNADO DENTRO Y FUERA DEL TERRITORIO
MUNICIPAL, DE MANERA TEMPORAL O DEFINITIVA; ASi COMO EL PAGO DE
$50.00 (CiNCUENTA PESOS 00/10C M.N.), DIARIOS POR CONCEPTO DE

;Q ALIMENTOS. ESTO CON LA ANUENCIA POR ESCRITO DEL TRABAJADOR Y '°
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MU

E MEXICO.
N

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL E?ZFAQ

DEL SECRETARIO GENERAL. (S] EL TRABAJADOR SOLICITA SU CAMBIO NO

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

L Oonlinuided del Cito, Reside en o Unicts

2 PROCEDERA ESTA CLAUSULA). .
2 LiJ
(é XXXIV.- AYUDA PARA DEUDOS. <
2 Q
g EL D.I.F. OTORGARA EN CASO DE MUERTE DEL TRABAJADOR SINDICALIZADO, o
-~ A QUIENES JURIDICAMENTE ACREDITEN TENER DERECHO LA CANTIDAD DE -
0 * $12,000.00 (DOCE MIL PESOS 00/100 M.N.), Y EL FERETRO, ASIMISMO, SE HARA i
S EL PAGO A LOS DEUDOS DE LA CANTIDAD EQUIVALENTE A SESENTA DIAS DE b
s SALARIO BASE Y TRAMITARA EL PAGO DEL SEGURO Dpv DA;-A FIN DE QUE -
GO EA ENTREGADO A LOS BENEFICIARIOS DEL TRABAJ@D E”QU;\L MANERA W
& Wuw A¢BE PROCEDERA EN CASO DE FALLECIMIENTO DEJ "5A DRES;\ESPOSA, &
Z = 3(#/HJ0OS Y HERMANOS DEL SERVIDOR PUBLICQ/S 1ZADQ,\  (CON >
ke EXCEPCION DEL PAGO DE SALARIO Y DEL SEGUR -
OFC o
o5 XXV.- PROTESIS. i
O O 6L J";" ’ Ly
e D.ILF. ACUERDA OTORGAR COMO PAGO UNICO, “MAXIMO POR ESTA e
2 b ESTACION, LAS CANTIDADES SENALADAS EN LA SIGUIENTE TABLA: i
D 1] . O
=8 PROTESIS O SILLA DE RUEDAS 5
0 L $5,000.00 0
3 ] D
A2 LENTES “«
Wz $2,500.00 Z
28z 2
d Bawrt
299 MULETAS i
2 $4,000.00 =
<3~ A ? , , ®
= a . /|1y ASI COMO ALGUNA OTRA PROTESIS QUE EL TRABAJADOR REQUIERA PARA EL =
W o @ MEJOR Y EFICIENTE DESEMPENO DE SUS ACTIVIDADES Y PARA ATENDER SU 5
o8 |.SITUACION EN LO REFERENTE A LA SALUD. EL D.LF. CUMPLIRA CON ESTA -
O Z 9ot PRESTACION, SIEMPRE Y CUANDO SE DERIVE DE UN RIESGO DE TRABAJO Y/O 8
< 5 ¥ MBLENFERMEDAD PROFESIONAL. Y
EI=CS : , )%
210 XXXVL- ESTIMULO AL SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO. -
w = ) %
g_ EL D.I.LF. OTORGARA CON MOTIVO DEL DiA DEL TRABAJADOR SINDICALIZADO Q
(27 DE OCTUBRE) A CADA UNO DE LOS MISMOS, LA CANTIDAD DE $3,872.00

FEDERACIC

';Sindicafismo de la Mano Contigo”

(TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), LA CUAL 14
SERA PAGADA EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE, ADEMAS

UBLICOS (CLATS

=P

o
H

ICICS

RECAE\L& DE TRABAJADOR

[

§ -

CONFEDERACION LATiNOAi‘
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U5 CUBIERNGE DEL

FEDERACIKY

\FORMAC[ON PROFESIONAL Y EXTENSIVO A LOS F’ROF’IOS TRABAJAE)jORES
- |Q ey D/l

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESZ’KD? EXICO
N

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODEREWC&PJQ\‘C}\E\

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL X\

 (u Continuidd dol, Gidto, Revico en. lo Uid

/
/

N

\ DE SUBSIDIAR Y/O ABSORBER EL CIEN POR CIENTO QUE SE GENERE POR

ALGUN IMPUESTO AL TRABAJADOR, POR ESTE CONCEPTO.

/ XXXVII.- BECAS.

80 S5
AR .
L’\Sju}\ EL D.I.F. ESTA DE ACUERDO, EN SEGUIR OTORGANDO ESTA: PRESTACION, A

LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS DE F 'RMA‘ME\N/SUAL EN

A

[A" HASTA LA

>
Ei_.l-l}J
= TN ~
Eém v . - ESTIMULO-ECONGMICO
= \m%) MENSUAL
> & 8/ ‘PREPRIMARIA $440.00
W et
0 b / DE 8.0 A 8.9 (PRIMARIA) $825.00
Sin |
28/ /DE9.0A 10 (PRIMARIA) T $990.00
-
[NEAS
“ S/  DE8.0A 10 (SECUNDARIA, PREPARATORIA) $1,430.00
L I
08 -J:/ ' DE 8.0 A 10 (ESTUDIOS DE ALFABETIZACION Y ENSENANZA PARA ADULTOS
gV $495.00
2t % DE 8.0 A 10 (ESTUDIOS DE COMPUTACION, IDIOMAS Y MANUALIDADES
/l‘
3 i ﬁ//i\ :J . $605.00
(. 17p] ) %
o -
w a8/ DE 8.0 A 10 (CARRERAS COMERCIALES Y TEGNICAS)  $715.00 N
A o0 \
v ul -
0= 0 7.5 A 10 (PROFESIONAL) $2,750.00
< 3 ' f
O . C ‘
& 2 &4 BECAS PARA NINOS ESPECIALES: ASIMISMO SE OTORGARA UNICA Y N 7
£ 0 _EXCLUSIVAMENTE PARA HIJOS DE TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE SE |
T

NCUENTREN EN EL STATUS SOCIAL-SALUD CON CAPACIDADES ESPECIALES,
DISCAPACITADOS O MINUSVALIDOS $750.00 (SETECIENTOS CINCUENTA |
PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES {QUE ACREDITEN ESTAR ESTUDIANDO EN \
ESCUELA DE GOBIERNO O EN SU DEFECTO EN ESCUELA PARTICULAR CON 15

////’j RECONOCIMIENTO QOFICIAL DE LA SEP).
Vi
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS F’ODE ES, MU
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL E EXICO
COMITE EJECUTIVO SECCIONA = j

H’EQUILUC u D@& GO//LﬁI’IMM M Qa'tb ' %% u{g o &L @/ P,

2018 - 2023

1L

; / |
& LA BECA CORRESPONDIENTE A UN CICLO SE PAGARA UNA VEZ PRESENTADO" =
A EL CERTIFICADO O BOLETA ESCOLAR QUE INDIQUE EL PROMEDIO OBTENIDO .l
( Y CURSADO; ES DECIR, NO SE PAGARA POR ADELANTADO; ADEMAS DE QUE {2
= NO SE PAGARA BECA CUANDO HAYAN PERDIDO EL CICLO INMEDIATO <
\3 \ ANTERIOR Y DEBERAN ESTAR INSCRITOS EN EL PERIODO INMEDIATO D
NE=) SIGUIENTE, EXCEPTO LA CARRERA PROFESIONAL Y PARA EL CASO DE N B
N SECUNDARIA, PREPARATORIA, BACHILLERATO, TECNICAS, IDIOMAS, 24
ng} ;; ' COMERCIALES Y CURSOS DEBERAN TENER COMO COMPROBANTE MINIMO EL @
3 * CICLO ANTERIOR. b A
LLI =f] O 0 %
o 5. “ASIMISMO, EL D.IF. SE COMPROMETE A OTORGAR GRATIEICAGION UNICA, A il
B dw () TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADQ SOUE-C0 5=
52 ESTUDIOS EN LOS NIVELES PRIM 'g TA Q1
1 O |~ BACHILLERATO/PREPARATORIA Y PROFESIONAL, [EN 2o
& 2 A \O\INTENSIVO, EN LINEA Y SEMIESCOLARIZADO, DE AGUERDS O
&5~ M PABLA; e i
220/ 6
1520 BECAS SISTEMA ABIERTO/INTENSI G o
B LINEA/SEMIESCOLARIZADO B b g2
0B o NIVEL IMPORTE UNICO @ &
Cgpur PRIMARIA 7 7 s4@s000 | ¢ 3%
& = SECUNDARIA $8,580.00 o
he E{\ACHILLERATO/PREPARATOR $8,580.00 & IE»
? . A
% 3 UNIVERSIDAD $27,500.00 s
N S
0 XXXVIIL.- DESPENSA MENSUAL. i
ey 5
Ean EL D.I.F. OTORGARA A SUS TRABAJADORES SINDICALIZADOS UNA DESPENSA G
o / EN ESPECIE, LA CUAL SERA ENTREGADA MENSUALMENTE AL COMITE’ £
M= EJECUTIVO SECCIONAL DEL SUTEYM PARA SU DISTRIBUCION, MISMA QUE’ = 2
s NSTA DE LOS SIGUIENTES PRODUCTOS: z 5
oz - oz
<5 %6 KILOS DE AZUCAR REFINADA, CAMPO FLORIDO. $8
o= 3 KILOS DE FRIJOL, NEGRO, FLOR DE MAYO, Y CANARIO, ABETO. 0 Q
ZE 2 KILOS DE ARROZ, MORELOS. T
Lil
w2 ITROS DE ACEITE, NUTRIOLI. LA
o 4 JABONES DE TOCADOR, DE 150 GRAMOS CADA UNO, ESCUDO. O
&7 2 BOLSAS DE DETERGENTE EN POLVO, ARIEL DE 600 GRAMOS CADA UNO. CZ
& 2 CAJAS DE GALLETAS UNA DE 710 Y OTRA DE 380 GRAMOS SURTIDO RICO, 16 ©

h GAMESA.
o
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO.

COMITE EJECUTIVO SECCIONALU

HUiXQIU Lo Gonﬁnmgﬁuf c{é[] Qxfo, (Rexawﬁa en ﬁb o dl

2019 - 2023

() /

f. Eé - 5 PAQUETES DE SOPA, DE 200 GRAMOS C/U, LA MODERNA.
NN 3 GELATINAS PARA UN LITRO DE AGUA DE 200 GRAMOS, D'GARY.

4 LATAS DE ATUN, DE 140 GRAMOS C/U, DOLORES.

500 GRAMOS DE LENTEJA, ABETO.

i 3 PAQUETES DE 4 ROLLOS DE PAPEL HIGIENICO, PETALO JUMBO.,

1 PAQUETE DE 500 SERVILLETAS, PETALO.

_j;l\“
s
)

STADDS
/ —
STEM

e oa
&

T ;‘“\_N [? 1
A 7T
;;—§ - N
[

=
/

2 JABONES DE LAVANDERIA, DE 400 GRAMOS C/U, ZOTE.
i U&Y\ 1 PASTA DENTAL, DE 150 ML., COLGATE.
O O 1 FRASCO DE 200 GRAMOS DE CAFE SOLUBLE, NESCA/FEJ\'
A

Loy
N \. 1 FRASCO DE CONSOME DE POLLO DE 500 GRAMOS KNOR 'UIZA;
1 CAJA DE 560 GRAMOS DE HOJUELAS DE MAIZ, COli{: £l
L

‘ ICS DE
NIDCS MEM{‘
XiCda

RV

5 W Q ;) 1 LATA DE CHOCOLATE, DE 400 GRAMOS, CHOCO O
r‘; =/ Ji# 500 GRAMOS DE DETERGENTE PARA TRASTOS, AXI®) 2 it
i &5 | [ 77~ 4 SOBRES PARA ATOLE DE SABOR, DE 47 GMS C/U, 2o
S /1 MAYONESA, DE 690 GRAMOS M'CORMICK. \ X
05 | \}\1 FRASCO DE MERMELADA, DE 270 GRAMOS, HERDEZ, .47 11" oy
589 FRASCO DE GAJETA CORONADO, DE 660 GRAMOS. ur &
i 9 </ \J1LATA DE LECHE NESTLE LA LECHERA, DE 397 GRAMOS, e
O -+ /4 LATA DE LECHE CLAVEL, DE 360 GRAMOS., i &
S 4 -7 /1 QUESO MANCHEGO NOCHE BUENA, DE 400 GRAMOS. R

& 7/ 1 LATA-DE-CHILES-CHIPOTLES-SAN MARCOS, DE 500 GRAMOS S
% o % 1 LATA DE DURAZNOS EN ALMIBAR PARTIDOS A LA MITAD Y SIN HUESO, i} %
“ 8¢ HERDEZ DE 800 GRAMOS. o
4 2 MEDIO KILO DE HABA PELADA, ABETO. <€ 1
b 4‘{%’ 1 KILO DE LECHE ALPURA EN POLVO. E }J
5 SNell 1 HARINA PARA HOT CAKES, PRONTO, DE 500 GRAMOS. O
(15O 2 SUAVIZANTES SUAVITEL, DE 1 LITRO. i
ZE % M2 LIMPIADOR LIQUIDO MULTIUSOS, FABULOSO, DE 1 LITRO, i
ET i 4/ 1 PURE DE TOMATE, LA COSTENA, DE 350 GRAMOS. el
= 9 o 7 1 SABORIZANTE EN POLVO, TANG, ['E 500 GRAMOS. E5
wo @ 1 CAJA DE ARROZ INFLADO CON SABOR CHOCOLATE, CHOCO KRISPIS DE %‘E} Z
o Ju_ +MELVIN DE KELLOGG'S, DE 490 GRAMOS, = i
O Z = WFLAN CON CARAMELO, PRONTO, DE 172 GRAMOS. 20
%G of [l#PSAJA DE ZUCARITAS, DE KELLOGG'S, DE 840 GRAMOS. Ege:
& 2 @™ 1 PAQUETE DE HARINA DE ARROZ, TRES ESTRELLAS, DE 250 GRAMOS. RS
50 1LATA DE SARDINA EN SALSA DE TOMATE, YAVAROS, DE 425 GRAMOS, W‘{J i
wZ ESALSA DE TOMATE TIPO CATSUP, CLEMENTE JACQUES, DE 350 GRAMOS. P
> 1 HARINA DE NIXTAMAL INSTANTANEA ALTA EN FIBRA, DE 1 KG, MASECA. G
G 1 LATA DE CHICHAROS, CLEMENTE JACQUES, DE 220 GRAMOS. &
g 1 LATA DE RAJAS DE CHILES JALAPENOS EN ESCABECHE, LA COSTENA, DE 17 ©

7 380 GRAMOS.
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO.

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL '

IXQUILUN “La Oonlinuidad del Cuto, Reide en lo Y

2019 - 2023

ud

1 LATA DE MEDIA CREMA, NESTLE, DE 225 GRAMOS. NS )
™\, 1 CEPILLO DE DIENTES, CONFORT GRIP, GRANDE ORAL-B. = 4
% 3 JABONES FUSION FRUTAL, ZEST, DE 200 GRAMOS.

O
(L
o
=z

1 BOLSA DE JABON LAVATRASTES, SALVO, DE 500 GRAMOS. - \\ T

1 SHAMPOO, HEAD SHOULDERS, DE 400 ML. O =
1 BOLSA DE CHOCOLATES, TEENS, DE 500 GRAMOS. 1 &
= 1 FRASCO DE CALDO DE POLLO Y TOMATE, KNORR, DE 225 GRAMOS. - &2
=\ 1FRASCO DE ADEREZO RANCH, CLEMENTE JAQUES, DE 237 GRAMOS. o
Bl_' 1BOTE AVENA, QUAKER OATS, DE 1.190 KG. b
Z|0 1 LATA DE ENSALADA DE VERDURA, LA COSTENA, DE 410 GRAMOS. i 0
% 1SHAMPOO, CAPRICE NATURELS, DE 800 ML (DIFERENTES AROMAS). 5
i X1 DETERGENTE PARA ROPA, ACE, DE 1KG. G =
(&1 PAQUETE DE PAPEL HIGIENICO DE 4 ROLLOS JUMBO, CHARMIN PLUS 24
RESIST. ¢
1 PAQUETE DE GALLETAS SALADAS, CRAKETS, DE 1KG. o] Erj
| m/j?FIBRAS ESPONJA P-94, SCOTCH BRITE. e x5
| SWRLDE gpp 0y
SIMISMO, EL D.L.F. CONVIENE CON EL SINDIGATO EN ,@//:@%‘EDEORTE 8

A P TGTU RA )

GLTIN :
NOMICA o

OTAL DEL COSTO POR DESPENSA DE ACUERDO f(‘?:L{A
AGADA POR EL D.LF., MAS EL INCREMENTO DE LA{‘N

VICIC DE LOS GOBIERNGS DE LOS ES

INSTITUCIONES DESCEN.. ALIZADAS DE LOS ESTADOS UNIDOS ME

//DEL PAIS, DEL ANO INMEDIATO ANTERIOR, CON LA'f /EVITAR >
i PROBLEMAS CON LOS PROVEEDORES, YA QUE ESTOS(EN @RIAE LOS i
CASOS Y ENTREGAS HAN ESTADO CAMBIANDO LASHMARCAS'DE LOS o

SALSE

PRODUCTOS, LO ANTERIOR EN EL ESTRICTO RESPETO V\M:E[NC]PALMENTE
" PARA MANTENER LA BUENA RELACION DEL D.LF. CON EL SINDICATO Y LA
CLASE TRABAJADORA. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL
. RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL D.I.F.

=
=

i XXXIX.- REGALOS CON MOTIVO DEL DiA DE REYES

INCAMERICANA DE TRABAJADCORES D

. EL D.I.F. OTORGARA EL RECURSO PARA QUE EL SINDICATO ADQUIERA PARA
| CADA UNO DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS UNA ROSCA DE REYES
RE 3.5 KILOGRAMOS DE .PESO NETO, DE CALIDAD, EN BOLSA Y CAJA DE
j ARTON Y UN JUGUETE DE CALIDAD DE ACUERDO A LA MUESTRA
” PRESENTADA POR EL SINDICATO; A CADA UNO DE LOS HIJOS DE ESTOS Y QUE
EAN MENORES DE ONCE ANOS, CON MOTIVO DEL DIA DE REYES. PARA
ALES EFECTOS EL SINDICATC EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE |
REQUISITADO AL D.I.F.

“"!'“
2y

£ i ."Ti*?/““’\ ﬂl:’:i“"}?f‘-_f‘.')‘"‘ P :
BACION LATINCAMERICANAY T

CONFEDERA
CONFEDERACION LA

DE SINDICATOS DE TRABAMADOR

18
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EZ}/\\ XL.- REGALOS CON MOTIVO DEL DiA DEL NINO \\.\
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS.E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADQ DNEX!C

e

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

SINDICATO PARA QUE ESTE, CUBRA EL COSTO TOTAL DEL EESTIVAL DEL DIA

DEL NIKO (30 DE ABRIL), PREVIO PRESUPUESTO ENTREGADOALDfEROR EL

5 EL D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR EL RECURSO ECONOMICO AL

" COMITE EJECUTIVO SECCIONAL Y PARA LA COMPRA’ggp ' GALG
]-\ CALIDAD A CADA UNO DE LOS HWOS DE [Og i
2l . SINDICALIZADOS, QUE SEAN MENORES DE ONCE(u NOS: - PARA " TA

\EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAW
AL D.LF ¥

/,.\xu - REGALOS CON MOTIVO DEL DIA DE LAS MADRES

f) 55 x > L
) {Llé el /
fﬁ{;) ' /\/ EL D.LF., SE COMPROMETE A REALIZAR Y/O ENTREGAR EL RECURSO {,-:
c%’ rc; e fECONOMICO AL SINDICATO PARA QUE ESTE, ORGANICE EL FESTIVAL Y £y
%) 5o i \CONVIVENCEA PARA LAS MADRES TRABAJADORAS SINDICALIZADAS Y 7
It —3 o j SPOSAS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS CON MOTIVQ DEL DIA DE -
<o 3,/ AS MADRES (10 DE MAYO) Y A ENTREGAR EN FORMA ECONOMICA LA

il L% <’ JELANTIDAD DE $3,872.00 (TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS -
;w - 0/100 M.N.), EXCLUSIVAMENTE A LAS COMPANERAS SINDICALIZADAS QUE 0
5:‘0 m/ SEAN MADRES; ASIMISMO SE OBSEQUIE UN REGALO DE ENTRADA A CADA o
: = UNA DE LAS MADRES SINDICALIZADAS Y ESPOSAS DE LOS TRABAJADORES »
i oa ) SINDICALIZADOS QUE ACUDAN AL FESTEJO Y LLEVAR A CABO UN SORTEO DE g
"j 3 /ﬂ APARATOS ELECTRODOMESTICOS ENTRE LAS MISMAS. PARA TALES
T %1}, EE%CITFOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO o
NIV h %5
Oy
05O . XLI.- REGALOS CON MOTIVO DEL DIiA DE LA SECRETARIA
<L oo A
9 L EL D..F, SE COMPROMETE A REALIZAR Y/O ENTREGAR EL RECURSO (=
f 2o ECONOMICO AL SINDICATO PARA QUE ESTE, ORGANICE EL FESTIVAL Y o 5
103 ¢ yw  CONVIVENCIA PARA LAS SECRETARIAS SINDICALIZADAS, CON MOTIVO DELQ;\ 5z
o AL fA- DE LA SECRETARIA Y A OTORGAR UN ESTIMULO ECONOMICO 2 7
Oz JCONSISTENTE EN $4,012.00 (CUATRO MIL DOCE PESOS 00/100 M.N.). PARA 3o
SO TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE < Ei)
&2 REQUISITADO AL D.I.F. Wi
S50 - s
s 35
- -7 L.
E‘;) # @] %
% -~ 19 >}
0 %

0

L.
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESW Dw

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL R~

IXQUILUEN « (. Confinuidd, del Cifo, Reside en ln nidddS )

2019 - 2023

Lig

3 %—-

Y - e

2)/ \ XLII.- GRATIFICACIONES POR JUBILACIONES, RENUNCIA, SEPARACION D
o N

SERVICIO POR JUBILACION, PENSION DE RETIRO POR EDAD Y TIEMPO DE _ i

\\ SERVICIO, POR INHABILITACION Y POR RETIRO EN EDAD AVANZADA YO ey

-\ FALLECIMIENTO. s

Ly 7 .
b > EL DUIF. OTORGARA A SUS TRABAJADORES SINDJGA ZADOS, UNA :_:’j%
d GRATIFICACION POR RENUNCIA, SEPARACION DE SER i@ IR @ ILACION 7S
PENSION DE RETIRO POR EDAD Y/O FALLECIMIENTO Ds;i)lf ERy[DdR Pusuco 53
CONSISTENTE EN $30,000.00 (TREINTA MIL PESO 00140 3*A LOS ) O

TRABAJADORES QUE TENGAN QUINCE f‘sga\ncpo 1o

— o
- CONSECUTIVAMENTE SE INCREMENTARA EN $1,800. oétg} | OCIENTOS 45
PESOS 00/100 M.N.), POR CADA ANO DE SERVICIO, ADEMAS:DESUBSIDIAR Y/O F
ABSORBER EL CIEN POR CIENTO QUE SE GENERE POR'ALGUN IMPUESTO AL 2
TRABAJADOR, POR ESTE CONCEPTO, L 2
8O

L
IMISMO, SE AUTORIZA UN PERMISO PREJUBILATORIO DE 30 DIAS CON o
\j GOCE DE SUELDO PARA LOS TRABAJADORES QUE REALICEN SUS TRAMITES i O
ORRESPONDIENTES. o i
e

XLIV. GRATIFICACION ESPECIAL POR JUBILACION. €0
XLV~ o L

EL D.I.F. ACEPTA EN OTORGAR ESTA PRESTACION A LOS TRABAJADORES

SINDICALIZADOS QUE SE.JUBILEN CON TREINTA ANOS DE SERVICIO O MAS o
ININTERRUMPIDOS, EL EQUIVALENTE A 200 DIAS DE SALARIO MINIMO IL.U
GENERAL, ViGENTE PARA EL AREA GEOGRAFICA; POR CADA ANO DE 2
SERVICIO, ADEMAS DE SUBSIDIAR Y/O ABSORBER EL CIEN POR CIENTO QUE =

SE GENERE POR ALGUN IMPUESTO AL TRABAJADOR, POR ESTE CONCEPTO.
' MAXIMO PODRAN GOZAR DE ESTA PRESTACION 3 PERSONAS POR ANO; EN

/" CASO DE QUE ALGUN TRABAJADOR ESTE EN ESTE RUBRO, DEBERA ESPERAR
HASTA EL PROXIMO ANO. ESTA CLAUSULA NO SERA NEGOCIABLE DURANTE
LOS PROXIMOS 04 (CUATRO) ANOS.

V.- CANASTILLA Y PERMISO POR MATERNIDAD.

L D.I.F., OTORGARA A TODAS LAS TRABAJADORAS SINDICALIZADAS QUE DEN
) A LUZ O ADOPTEN UN HIJO, LA CANTIDAD DE $5,000.00 (CINCO MIL PESOS
0/100 M.N), POR CONCEPTO DE CANASTILLA DE MATERNIDAD.
ONSIDERANDO QUE, EN CASO DE PARTO MULTIPLE, ESTA SE PAGARA POR
CADA NACIMIENTO.

CNFEDERACICN LAQZWERECANA Y DEL

CONFEDERACION LATINOAMER!

I
()

20

“Sindicaiismo de la Mano Contigo” “Los Caminos de ia Lealfad, Son Siempr clos”

Calle Leona Vieario No, 34, Cuarto Cuartel, Barrio San Melchor, Huixquilucan, Estado de México, C.P. 52760, R.F.C SUT0T08236W3 Tel. / Fax. 55 8284 1335
552650 9046 - 558284 1569 - 55 8284 1869 - 55 1667 5435 E-mail: DOCUMENTOS: suteymsechuixqui@hotmail.com FISCAL: suteymcontable@hotmall.com




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS £
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTARO BE MEXICO. ™.

3 - N,

COMITE EJECUTIVO SEGCIONAL N Q \\
HUXQUILUGAN Lo Oomlinuidud del Cidto, Reside en lo Unidasietinglioal
2018 - 2023

0 == 145{“—‘-“ s
2 / \ 7 L '. -
L&) ASIMISMO, EL D.IF. SE COMPROMETE A OTORGAR LAS SIGUIENTES -
0'\ \ LICENCIAS Y/O PERMISOS: .
A) LAS SERVIDORAS PUBLICAS SINDICALIZADAS, GOZARAN DE UNA 5
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO INTEGRO POR UN PERIODO DE 90 DIAS 2=
NATURALES. HEe
wd s
<
B) EN CASO DE ADOPCION LAS SERVIDORAS PUBLICA SINDI b =:§
GOZARAN DE UNA LICENCIA CON GOCE DE SUEL, o fh i
PERIODO DE 45 DIAS NATURALES CONTADOS A.P; S8
e\ OTORGUE LEGALMENTE LA ADOPCION. O
¢y L NN o=
G EY / C) LAS SERVIDORAS PUBLICAS SINDICALIZADAS, TENDRAN:DERECHO A 21
RN, SOLICITAR UNA AMPLIACION DE LA LICENCIA POR MATERNIDAD, CON 2o
= GOCE DE SUELDO INTEGRO, POR 45 DIAS NATURALES ADICIONALES, EN i Re
| CASO DE PARTO MULTIPLE, SUSTENTADO CON LA CONSTANCIA MEDICA 1y
(/" QUE LO ACREDITE. w b
) £ {JH
D) LICENCIA POR CUIDADOS PARENTALES: EN EL QUE SE TENGA s 5
. ACREDITADA LA GUARDIA Y CUSTODIA EMITIDA POR UN JUEZ, DEL T 0
MENOR DE 12 ANOS CON DISCAPACIDAD O ENFERMEDAD CRONICA: 45 S
DIAS NATURALES CON GOCE DE SUELDO INTEGRO. ke
£2
g E) LICENCIA POR CAUSA DE ENFERMEDAD O ACCIDENTE GRAVE DE o
nez ALGUNO DE SUS HIJOS, HIJAS, CONYUGE O QUE SE ENCUENTREN EN Z o
&N CONCUBINATO: EL ISSEMYM DETERMINARA LOS DIAS DE LICENCIA. © &
Q= O SN
T LD
22 f(LV! - ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD. SR
g k=
<I g, =
,95% o/\ EL D..LF. OTORGARA OCHO DIAS DE SUELDO BASE AL MES, ADEMAS DE ~_ £ %
W O ) SUBSIDIAR Y/O ABSORBER EL CIEN POR CIENTO QUE SE GENERE POR ALGUN ~\{™ ) 2
D w MPUESTO AL TRABAJADOR, POR ESTE CONCEPTO; COMO ESTIMULO A LOS =z b
0z RABAJADORES SINDICALIZADOS QUE OBSERVEN UNA PUNTUALIDAD Y -
i— O (5 ) =
35 o | JIRSTSTENCIA, DEBIDAMENTE AVALADA EN LOS REGISTROS DE CONTROL DE <O
0 2 %Y ASISTENCIA INDIVIDUAL, COMPROMETIENDOSE EL D.IF. A INSTALAR LOS | u <
§i,©  EQUIPOS SUFICIENTES Y NECESAR'DS, PARA EL REGISTRO DE ESTA, ENLOS '/ | {7 &
w Z BIFERENTES CENTROS DE TRABAJZ Y A MANTENERLOS EN BUEN ESTADO, EL S0
- PRESENTE NO SE AFECTARA EN El. CASO DE QUE EL TRABAJADOR DISFRUTE e
o) DE SUS PERIODOS DE VACACIONES O POR INCAPACIDADES, ASi COMO "5
O PROPORCIONAR LA PUNTUALIDAD £ 1JA A COMPAREROS QUE PRESTEN SUS 21 ©

oo e SERVICIOS EN HORARIO ABIERTO ‘¢ CONTINUO.
s
'ﬁif%
' “Los Caminos de la Lealtad, Son Siempr ctos”

“Sindicalismo de la Mano Contigo”

Calle Leona Vicarie No. 34, Cuarto Cuartel, Barrio San Mefchor, Huixquilucan, Estade de México, C.P. 52760, R.F.C SUT0708236W3 Tel. / Fax. 55 8284 1:?35
55 2660 0046 - 55 8284 1569 - 55 8284 1869 - 55 1667 5435 E-mail: DOCUMENTOS: suteymsechuixqui@hotmail.com FISCAL: suteymcontable@hotmail.com




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ES'I;AQ\(\) DRMEXECO

COMITE EJ ECUTIVO SECCIONAL

HUIXQUILUCAN
2019 - 2023

XLVil.- SEGURO DE VIDA PARA EL TRABAJADOR S
L1
EL D.LF. ESTA DE ACUERDO EN SEGUIR OTORGANDO A Hye
DEL SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO QUE FALLEZGAS/P( R
NATURAL LA CANTIDAD DE §$100,000.00 (CIEN MIL PESOSQ0/1 £
MUERTE ACCIDENTAL $150,000.00 (CIENTO CtNCUENTA”’ 1-La,f"’= @G
M.N.), Y EN CASO DE MUERTE COLECTIVA $200,000.00" (p 3
) PESOS 00/100 M.N.). b &
ﬁ O\ XLVilL.- ARCON NAVIDERO. 0 8
AV} . 1O
& i EL D.LF. OTORGARA COMO GRATIFIGACION DE FIN DE ANO, UNA DESPENSA 5 =
= Z=( DE PRODUCTOS BASICOS A CADA UNO DE SUS TRABAJADORES f:g i
O, ™ SINDICALIZADOS, CONSISTENTES EN: | - "
O =z0 :_' C
65 / § +PAVO AHUMADO Y UNA PIERNA DE CERDO AHUMADA, DE SEIS KILOGRAMOS rg n
88Q Ko/, MEZQUITAL DEL ORO. L O
mep? LATA DE DURAZNOS EN ALMIBAR, A MITADES Y SIN HUESO, HERDEZ, DE 800 O
0= /BRAMOS. 0
g W~ J1LATA DE PINA EN ALMIBAR, HERDEZ, DE 800 GRAMOS. © Q)
56— /-1 LATA DE CHILES, JALAPENOS, DE 380 GRAMOS: ' Sl
5 o /" 1 LATA DE SARDINA GRANDE, DOLORES. - o @
B O 2 LATAS DE ATUN, DE 190 GRAMOS C/U, DOLORES. - O
=3, 400 GRAMOS, DE QUESO MANCHEGO, NOCHE BUENA. < 1
i 1KILO DE ATE, LA COSTENA. =
&N 1 LATA DE CHILES LARGOS MEDIANA, LA COSTENA. G >
25O  2FRASCOS DE MERMELADA, DE 270 GRAMOS C/U, LA COSTERA. S
2 % /2)1 FRASCO DE MAYONESA, DE 690 GRAMOS, M'CORMICK S
D /1 BOLSA DE UN KILO DE DULCES, LA POSSE. ~_ 92
© o 4 LITROS DE SIDRA, POMA ROSA. \\2 = <
w & of /1 LITRO DE CAJETA EN FRASCO, CORONADO, 5z
0 Qb ATA GRANDE DE LECHE CONDENSADA, NESTLE. 5
O£ BOTELLA DE LITRO DE ROMPOPE, CORONADO. =
562 CAJAS DE GALLETAS, DE 500 GRAMOS, SURTIDO RICO, GAMESA. < 0
3262 1KILO DE CAMARON SECO GRANDE (DE CALIDAD), ui &
ZE0 KILO DE GALLETAS, GAMESA (SALADITAS). i
Wz 3 PAQUETES DE PASTA DE SAPAGUETTI, LA MODERNA. 5o
= 2 KILOS DE CREMA, ALPURA. 3L
: 1 KILO DE NUEZ DE CASTILLA PELADA. 5
Q % KILO DE JAMON DE PECHUGA DE PAVO EMBOLSADO, SAN RAFAEL. ©
e % 1 HARINA PARA HOT CAKES, PRONTO, DE 500 GRAMOS.
-
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNiCIPIOS =
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO,
LN N

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL\.

HI;<1U "L Oonlinuidad del Cto, Residde en ln Ufn ” c \ NN

2019 - 2023

i
& #7~.  1PURE DE TOMATE, LA COSTENA, DE 350 GRAMOS.

92‘\ \\ 1 SABORIZANTE EN POLVO, TANG, DE 500 GRAMOS. \
g j{l 1LATA DE CHICHAROS, CLEMENTE JACQUES, DE 220 GRAMOS. oy
] h ) 1 CAJA DE ARROZ INFLADO CON SABOR A CHOCOLATE, CHOCO KRISPIS DE e
=%\ MELVIN DE KELLOGG'S, DE 375 GRAMOS. 0=
3 gfm \\ 1 FLAN CON"CARAMIELO PRONTO, DE 172 GRAMOS. o &
i 1 MOLE, DONA MARIA, DE 500 GRAMOS. e
V) 1 ] 2 i}
$ “Uv:i ' 1 MARGARINA PASTEURIZADA, PRIMAVERA, DE 500 GRAMOS. =
8y \1 HARINA DE ARROZ, TRES ESTRELLAS, DE 250 GRAMOS. P
;Lj 2 1 SALSA DE TOMATE TIPO CATSUP, CLEMENTE JACQUES, DE 350 GRAMOS, PR
0 9% ., 1 MASA DE NIXTAMAL INSTANTANEA, ALTA EN FIBRA MINSA, DE 1 KILO. h
3 Bw /Y1 PAQUETE DE SERVILLETAS, PETALO, DE 500 PIEZAS. 5=
© = Z/Q) 1 LATA DE RAJAS DE CHILES JALAPENOS EN ESCABECHE, LA COSTENA, DE Qi)
Ui G| AFN380 GRAMOS, S
& 3 {41 LATA DE MEDIA CREMA, NESTLE, DE 225 GRAMOS. ol a
25 }6 1KILO DE BAGALAO NORUEGO. &
sk g /A VLATA DE ELOTE DORADO ENTERO, LA COSTENA, DE 410 GRAMOS. s
e 9/ \ '/l CAJA CON 12 ROLLOS DE GALLETAS RITZ CLASICAS, NABISCO. SR
00 - BOLSA DE CHOCOLATES, TEENS, DE 500 GRAMOS. X
2 L o KIT BOTANERO SABRI-15, SABRITAS (15 BOLSAS SURTIDAS). _...co.... Le oy
56 7)1 FRASCO DE ACEITUNAS SIN HUESO EN SALMUERA; LA EUST S5
e -1 (M GRAMOS. e
AR . S i
s g ASIMISMO, EL D.I.F. CONVIENE CON EL SINDICATO EN o SARELLIMPO }“ &
< g {/i]) TOTAL DEL COSTO POR ARCON NAVIDENO DE AC '- 3 LTIMA e
u 2 2| - FACTURA PAGADA POR EL D.I.F., MAS EL INCREMEN 6 ) LA'c':"-’le 20
;_) §3 2/ ECONOMICA DEL PAIS, DEL ANO INVEDIATO ANTERIOR, CON' AFINALIDAD DE AR
250, EVITAR PROBLEMAS CON LOS PROVEEDORES, YA QUE Es\ﬁ* EN MAYORIA 5
£ 92 1/DE LOS CASOS Y ENTREGAS HAN ESTADO CAMBIANDO LAS “MARCASDE LOS P o
24+ [ {JPRODUCTOS, LO ANTERIOR EN EL ESTRICTO RESPETO Y PRINCIPALMENTE 83 =
=& o /\)] PARA MANTENER LA BUENA RELACION DEL D.LF. CON EL SINDICATO Y LA = <
u O )/ CLASE TRABAJADORA. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL Wz
o0  RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL D.I.F. ;é?f ke
= i (z) _;j
K % 1X. DIAS ECONOMICOS 26
A= (SN
= 03 &
£ P ¢ EL D.LF. SE COMPROMETE A OTORGAR 7 (SIETE) DIAS ECONOMICOS EN EL W Qv
N , CON GOCE DE SUELDC INTEGRO A LOS TRABAJADORES [ ¢/ L&
8 _#%" SINDICALIZADOS QUE LO SOLICITEN, EN CASO DE NO DISFRUTAR EN SU < h
57 OPORTUNIDAD, LE SERAN PAGADC'S EN FORMA ECONOMICA EN LA SEGUNDA Yz
Q ~,)QUINCENA DEL MES DE ENERO DE:. ANO SIGUIENTE. 23 Q
iy
]
W
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INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL E?I%C\)\ DE M
3

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
-

COMITE EJECUTIVO SECCIQNAD...

lXQUILUCAN Ao Continidadd del o, Reside en b T f'. .

2019 - 2023
1 /
" -
@) A

g\if\i C L.- APOYO PARA UTILES ESCOLARES.
¢
=\

) A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS, POR CONCEPTO DE AYUDA PARA
S\E -/ UTILES ESCOLARES, EL EQUIVALENTE A CINCO DIAS DE SALARIO MINIMO DEL
AREA GEOGRAFICA A LA QUE PERTENECE EL MUNICIPIO.

! LL- APOYO PARA TITULACION PROFESIONAL (EDUCACIONAL), ...
L G,

" EL D..F. ACUERDA EN CUBRIR LOS GASTOS DE T|TULA§@§£@@§@§ IER
(JNIVEL) DE LOS TRABAJADORES E HIJOS DE LOSYSINDISALIZADOS,

{3 (CONSISTENTE EN 25 EJEMPLARES DE SU TESIS CORRESBAND
%/ APLICARA PARA LICENCIATURA Y POSGRADO, PREVIA REBESEN
“FACTURA RESPECTIVA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITQS

ESTUVIEREN VIGENTES,

NOS D

WALIZADAS DE LOS ESTADOS UNIDOS MES A

|4
N

P

TRABAIADORES AL SERVICIHD St LOS GGBI

L D.LF. CONVIENE CON EL SINDICATO, EN OTORGAR A CUALQUIER
TRABAJADOR SINDICALIZADO QUE ACREDITE HABER CONCLUIDO ESTUDIOS
DE ALGUNA CARRERA TECNICA, DIPLOMADO O LICENCIATURA, QUE
ESTUVIERAN DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON LA PRESTACION DE
@SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES, UNA GRATIFICACION DE $500.00

¢ (QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.) DE MANERA QUINCENAL, POR UN PERIODO

v Nig,
) EL D.I.F. CONVIENE CON EL SINDICATO, EN OTORGAR DE MANERA MENSUAN

)

)
RVICICS PUBLICOS (CLATSEPR

AJA
LGS Sk

ET
ES DE

IOAMERICANA DE TRABAJADOR

DERACION LATI

_ ! E:
= ¥ DE UN ANO, CONTADOS A PARTIR DE QUE EL TRABAJADOR EN CUESTION, =
¥ PRESENTE EL TITULO Y CEDULA PROFESIONAL CORRESPONDIENTE. Q
o %
Ll
.2 /{)LIll.- APOYO A LA VIVIENDA. =
% 1 /i Q
@ ~/ W ELD.LF. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR EL EQUIVALENTE A CINCO DIAS DE £
u O SALARIO MINIMO MENSUAL DEL AREA GEOGRAFICA, A LA QUE PERTENECE EL % 52
o A NICIPIO, POR CONCEPTO DE APCYO A LA VIVIENDA, DE MANERA MENSUAL. Z
O = : A
<39 - BONO POR PRODUCTIVIDAD. <
= 2 iy
20 LiJ
2o  EL DILF. CONVIENE CON EL SINDICATO, EN OTORGAR A TODOS LOS m i
wZ [RABAJADORES SINDICALIZADOS UN BONO DE PRODUCTIVIDAD POR LA 5
o CANTIDAD DE $2,011.00 (DOS MIL ONCE PESOS 00/100 M.N.). DICHO BONO SE ( Qi
e PAGARA EN FORMA SEMESTRAL DURANTE LA PRIMERA QUINCENA DE LOS &
5 MESES DE JULIO Y ENERO, COMO RECONOCIMIENTO A SU TRABAJO. 24 ©
td 1/
D/
L
L
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ES/;I'_A\RO DE}EXI”G@‘-\

™~

SN {w Continidad del Gidfo, Reoviddo en, fo “Bug

> LV.- APOYO A TRABAJADORES JUBILADOS Y/O PENSIONADOS.

jEL D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN PROPORCIONAR UNA DESPENSA A CADA UNO\
_/DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE SEAN NS!@NADOS Y/O
JUBILADOS, DE LA MISMA CANTIDAD Y CAL; B oqiRes; Cm DE LOS
TRABAJADORES EN ACTIVO, COMO AYUDA Y REC CIMIENTO -A"“
DE SERVICIO AL D.LF. (ESTA CLAUSULA SE APLIC

TRABAJADOR SIEMPRE QUE NO PERCIBA OTRO é\t* RESOSY, };?
CUMPLIMIENTO DE ESTA CLAUSULA, EL SINDIC g\ IPROMETE A
REMITIR AL D.LF. UN LISTADO ACTUALIZADO SEN E TRALDEBIDAMENTE

Jd

Q

5 8 , .. LV APOYO A LA MUJER. S
b I - _ \r{ o
Eg 2a (;\) L D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR LA CANTIDAD DE $3,800.00 (TRES @
I v IL OCHOCIENTOS PESOS 00/100 M.N.), DE MANERA TRIMESTRAL PARA LAS £y
SQa !TRABAJADORAS SINDICALIZADAS QUE SE ENCUENTRAN EN EL STATUS o
w % <~ /SOCIAL DE: MADRES SOLTERAS, VIUDAS Y/O DIVORCIADAS. ADEMAS DE R
= ‘Ei " UBSIDIAR Y/O ABSORBER EL CIEN POR CIENTO QUE SE GENERE POR ALGUN (o -
& IMPUESTO AL TRABAJADOR, POR ESTE CONCEPTO. POR TODO EL TIEMPO EN o
=Q /- EL QUE, SUS HIJOS SEAN MENORES DE EDAD O ACREDITEN QUE ESTAN S
Ly 7/ CURSANDO SUS ESTUDIOS PROFESIONALES. ;Eli e
3 o
< g ’ / “;) NOTA: PARA LA INTERPRETACION DE ESTA CLAUSULA; EN EL SUPUESTO DE e
W {,ﬁé LAS COMPANERAS MADRES SOLTERAS, LOS HIJOS DEBERAN TENER LOS = L
55 = eV APELLIDOS DE LA MAMA, LAS VIUDAS, DEBERAN DE PRESENTAR ACTA DE 3%
£%C  DEFUNCION Y LAS DIVORCIADAS, DEBERAN DE PRESENTAR LA RESOLUCION
i LEU ¥ ) gtJCI;E EMITA EL JUEZ DE LA CAUSA, Y DEMOSTRAR QUE NO RECIBEN PENSION E
Y UNA.
Eho W =k
W o LV!i.- GRATIFICACION DIA DEL PADRE. Tz
oo ) N
R Rl . &y
oy DIF. SE COMPROMETE A REALIZAR Y/O ENTREGAR EL RECURSO =3
562 ONOMICO AL SINDICATO PARA QUE ESTE, ORGANICE EL FESTIVAL Y < O
02 CONVIVENCIA PARA TODOS LOS PADRES TRABAJADORES SINDICALIZADOS Y ¢
Z=0 /gsmsos DE LAS COMPANERAS SINDICALIZADAS CON MOTIVO DEL DIA DEL i
= ADRE; Y AENTREGAR DE FORMA ECONOMICA $4,154.00 (CUATRO MIL CIENTO S0
- CINCUENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.), UNICA Y EXCLUSIVAMENTE A LOS O
) COMPANEROS SINDICALIZADOS QUE SE ENCUENTREN EN EL STATUS SOCIAL T 5
DE PADRES. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO 25 ©
i 2, DEBIDAMENTE REQUISITADO AL D.I.F.

7 @
1 / ‘
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%'E.g, SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESﬁE\O W\
k)

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL- <

(i Coninsaidladt ot G, Rosido o o i

2 kicd R
HUIXQUILUCAN
2019 - 2023

=
| -

C LVIIl.- GRATIFICACION PARA COMPANEROS CON CAPACIDADES DIFERENTES

7))

O

&

5

= . R il
2 )wo DISCAPACITADOS. G o =

. . ,‘.-.*"""’V‘Q“ s :‘"j &

S5 W EL DIF. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR $c}»}~_é§4f,;/6fgej; \J'O ) E;
2 \ TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 00/100 ngéﬂg’)m fige
i \  REHABILITACION, PARA CADA UNO DE LOS COMPANE g\géd e
o . DIFERENTES Y/O DISCAPACTADOS. EN LOS MESES Dé‘\fg Ri i( o
oRv.fle] i} O i &
p; O \LFX.- GRATIFICAGION PARA ADULTOS MAYORES, \% e
r— h 11>< t;u' S—’“.f}
égf‘w EL D.ILF. SE COMPROMETE A OTORGAR UNA GRATIFICACION DE $4,012.00 &5 =
z o (CUATRO MIL DOCE PESOS 00/100 M.N.), A TODOS LOS TRABAJADORES 2 0]
O /7 > SINDICALIZADOS MAYORES DE 60 ANOS, POR UNICA VEZ EN EL MES DE ABRIL, o
ot~ ] DO
o > 5 UX.- GRATIFICACION ESPECIAL gff i
O A 113 £
@< ELD.LF. SE COMPROMETE A OTORGAR UNA GRATIFICACION DE $1,548.00 (UN " 0
gg;; IL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.), A TODOS LOS a5
5o uy~% (COMPANEROS SINDICALIZADOS POR CONCEPTO DE GRATIFICACION o o)
=9, /| ESPECIAL, PAGADEROS EN LA PRIMERA QUINCENA DEL MES DE FEBRERO. D2
U gy , mie
fé 2 LXI.- GRATIFICACION POR CONTINGENCIA SALARIAL. = é
=g ! ;‘E‘. L
;@ ?5 g‘@ EL D.I.F. SE COMPROMETE A OTORGAR UNA GRATIFICACION DE $1,548.00 (UN e
ol ¥ . MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.), A TODOS LOS & =
2xQ  COMPANEROS SINDICALIZADOS POR CONCEPTO DE CONTINGENCIA s
< la  [\SALARIAL, PAGADEROS EN LA PRIMERA QUINCENA DEL MES DE MARZO. =
r(*‘d - ] E:S =
= @~/ |¥ LXIL.- AYUDA ECONOMICA PARA DEUDOS. =
Ly - - ’ =z
0 N P
& 535 I.F. SE COMPROMETE A OTORGAR A LOS DEUDOS DEL COMPANERO ?g%
L5 DICALIZADO QUE FALLEZCA, EL PAGO DE SU SALARIO INTEGRO V2
S Oz VENGADO QUINCENALMENTE, HASTA EN TANTO SEA ENTREGADO EL 5O
5o~ CHEQUE POR CONCEPTO DE FINIQUITO, LIQUIDACION, INDEMNIZACION, i g
£ 0 SEGURO DE VIDA'Y OTROS; COMO AYUDA PARA AMORTIZAR LOS GASTOS o
ey~ FAMILIARES Y DE MANUTENCION; EN CASO DE QUE EL CHEQUE DE FINIQUITO %o
~ /,/ TOTAL SEA CUBIERTO ANTES DE ESTAS FECHAS SE SUSPENDERA EN S i
3T AUTOMATICO DICHO PAGO. “ g
Q )
v

26
1) .
63 %
il
1
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL E?IKDOQ\E)&KFC’OT““M

™

. oA
COMITE EJECUTIVO SECCIONA M

HUIXQUILUGAN L Conlinwidad del o, Reside en lo v d i oy >

2019,- 2023

P

\\ LXill.- FORTALECIMIENTO A LAS TRADICIONES.

i"’ *\\EL D.I.F. SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE/${155 ,00 04C

. ¥ [ JQUINCE MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.) AL ssND(; ,

-u N “APOYANDO A LAS TRADICIONES DE LOS TRABAJADORES*

21\ QUE ASISTEN ANO CON ANO AL SANTUARIO DEL SENORNB

J \ APOYO CORRESPONDE AL PAGO TOTAL DE AUTOBUSES A
. TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL R‘E\CJB@

=) REQUISITADO AL D.I.F. N

\ LXIV.- FORTALECIMIENTO A LAS COSTUMBRES.

i
;

QJ/EL D.IF. SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE $73,500.00 (SETENTA 5
[

o e
S W 5 =
& c‘f'; 2‘:j Y Y TRES MiL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N. ) PARA SEGUIR APOYANDO A LAS _;'}[1: B;‘i
j:é g s COSTUMBRES DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS, QUE FESTEJAN EL o ?ﬁ
O F 0 DiA 12 DE DICIEMBRE, EN SUS DIFERENTES CENTROS DE TRABAJO. PARA & q
:;i oo qVIALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE ;}i "
08 %/ M REQUISITADO AL D.LF. 1 O
40 O
Ul < <B ) i
Q- /AXV.- EQUIPO DE JARCERIA. o
u Ly oy
it ) e ey - e e el oF wr
n.-:;“ ES EL D.LF. SE COMPROMETE A OTORGAR AL SINDICATO EL MONTO TOTAL, DE J ,fs
0 " 7 $472.50 (CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 50/100 M.N.) POR CADA ) f]
_fj ;‘i fﬂ 5 TRABAJADOR SINDICALIZADO, PARA QUE ESTE, ADQUIERA UN EQUIPO DE fj i
<< by JARCERIA, MISMO QUE DEBERA SER ENTREGADO EN EL MES DE ABRIL. PARA N
;L‘J# 2 < TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE E £d
S [—j e REQUISITADO AL D.I.F. 3 =
a=x<o 0y <L
T 2 i . i
% 1; i‘,é ’\} LXV!.- BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS. A
O ETIII ALY 4 o
< O '
(L % OQ EL D.I.F. SE COMPROMETE A OTORGAR AL SINDICATO EL MONTO TOTAL, DE el
WA o 2 $472.50 (CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 50/100 M.N.) POR CADA i
o Dw RABAJADOR SINDICALIZADO, PARA QUE ESTE, ADQUIERA UN BOTIQUIN DE P
O %g RIMEROS AUXILIOS, MISMO QUE DEBERA SER ENTREGADO EN EL MES DE g
’f, O = t 'a LIO. PARA TALES EFECTOS FEL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO < f”)
@) 2 ~ DEBIDAMENTE REQUISITADO AL D.I.F. 5 O
AT €Yy
) g_ﬂj —7 :if L
Lid = " e
Ly | 5 i
<< Q =7
%‘ ~ - 5
prd y 27
2 /4//
o) - /
4 £
Ll
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DE ADO DE MEXICO.
. ] \\

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL"

Lo Conlfinuidud dof Ciifo, Reside en b

= :
HUIXQUILUCAN
2019 - 2023

—
o, 5, | ) CAPITULO I . N 0
% CLAUSULAS DE APOYOS ECONOMICOS - > b
\ AL SINDICATO g s b
G\& v “\ 3c
QB 2N\ LXVIL- APOYO AL SECCIONAL. Sa
LUy IR
= ] . . <
o EL D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR ESTA PRESTACION CONSISTENTE .
0 EN LO SIGUIENTE: . ST
A&z ) - EL D.IF. SE COMPROMETE A SEGUIR PROPORCIONANDY B PERSONA| n G
g ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO QUE SE REQUIERA //PARA; t tg o G
= FUNCIONAMIENTO DE LA ORGANIZACION SINDICAL, AST COMX 1A &
iRz SECCION SINDICAL LA CANTIDAD DE $1,890.00 (UN MIL: TOS L&
@ & U7 NOVENTA PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES POR CONCEPTO{D: 4o
3 = © /[T JENSERES PARA LA OFICINA, G @<
Do | i £
2Qa | B). - EL DIF. SE COMPROMETE A SEGUIR PROPORCIONANDO 787 L 0
W< " J(SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE) LITROS DE GASOLINA MENSUAL PARA LAS Ll o
ow /JACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECCION SINDICAL O EN SU DEFECTO 29
2 o -7 | OTORGAR DE MANERA EGONOMICA DICHA PRESTACION. o
o - ) X
o C). - EL D.LF. SE COMPROMETE A SEGUIR PROPORCIONANDO EL SUBSIDIO o ’Q?
2 9% /) ECONOMICO A LA SECCION SINDICAL CONSISTENTE EN $78,750.00 (SETENTA -
38 Y OCHO MIL SETECIENTOS GINCUENTA PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES. <L
oo N ' L
QJ&  D)- ELD.F. SE COMPROMETE A SEGUIR PROPORCIONANDO, COPIA DE LA =
£ 5 \ NOMINA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, DONDE o
z .4 5 /\) CONTENGAN POR LO MENOS, LOS SIGUIENTES DATOS: NUMERO DE i
x o EMPLEADO, NOMBRE COMPLETO, CATEGORIA, RFC, CLAVE DEL ISSEMYM, 2=
Lw CURP, PERIODO LABORADO, NUMERO DE NOMINA, DIAS TRABAJADOS, =0
0 ¥ FALTAS, CLAVES CON NOMBRE DE PERCEPCIONES Y DEDUCCIONES, <=
o DSCRIPCION, ZONA DE TRABAJO; LO ANTERIOR DE FORMA IMPRESA Y EN %
OZX ' | ; Z <
2 Q¢ ORMA MAGNETICA(CD), DENTRO DE LOS CINCO DIAS POSTERIORES A LA o Z
98 ¥ FECHA EN QUE SE EFECTUE EL PAGO. w2
= Lid =
Z = g
® 9 © _E)- EL D.F. SE COMPROMETE A PAGAR AL SINDICATO LA GANTIDAD DE o é
W= 675.00 (TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.) DE Z
Z MANERA MENSUAL POR CONCEPTO DE RENTA DE LAS INSTALACIONES & O %
e SINDICALES, COMO SON: OFICINAS DE ATENCION, OFICINA DE ENLACE, ,, o
< OFICINA DE ENTREGA DE PRESTACIONES Y ALMACEN DEL SINDICATO: '
g .
LL
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUN!CIPIOSEE
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL EIEFJ\D 0\!\ ‘

; gr = COMITE EJECUTIVO SECCiONXv
HUIXQUILUCAN « fa. Confinuidud def Chilo, Reside on ln Tfnictaned, ,,n‘

019 - 2023 \ N
%_L____ S

( \\\ ADEMAS DE $1,575.00 (UN MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 00/1 00
\wzr}M N.) PARA EL PAGO DE TELEFONIA Y ENERGIA ELECTRICA.

; EL D..F. SE COMPROMETE A OTORGAR EL IMPORTE DE $68,250.00
, (SESENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.), PARA

\ QUE EL SINDICATO ADQUIERA SU PARQUE VEHICULAR, Y SU USO SERA PARA
' LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA ORGANIZACION SINDICAL.

\_G)- EL D.LF. SE COMPROMETE A CUBRIR EL IMPORTE TOTAL DE $4,400.00
"(CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) POR CONCERT®-DE PAGO
Rqo TAL FINAL DEL ANTEPROYECTO, PROYECTO EJECUTIVO; X%MA‘QEQ@{A DE
OFICINAS  PROVISIONALES ADMINISTRATIV/}S* f’" RSGDE

= [; = ‘*_ ESTACIONAMIENTO, BODEGAS, AREAS VERDES Y ACCE OéEN RF{L%NO
ﬁ‘%u ”f/ PROPIEDAD DE LA SECCiON SINDICAL. (EL SINDIGATO 'DiLF.
320 | (CONSCIENTES DE LA PRECARIA SITUACION ECONOMIC A QUE
503 { TRAVIESA LA ADMINISTRACION, ACUERDAN QUE PAh_ ERCIGIO
Oi 8 [:J//i&"“ ISCAL 2023, ESTA CLAUSULA NO SERA POSIBLE CUBRIR). g

- C;} -".. .

L < <. .

::; ks FU“) LXVII.- INSTALACION DE SANITARIOS Y REGADERAS.

s L . -

J N - e e o ‘

L & EL D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR LA CANTIDAD DE $55,000.00

i l_“j' ;{ (CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), A EL SINDICATO, PARA QUE
‘ﬂf}m ESTE, LLEVE A CABO LA OBRA DE LA AMPLIACION, REMODELACION Y
o < Qf// ACONDICIONAMIENTO DEL ESPACIO, PARA REUNEONES DEL PERSONAL
n & SINDICALIZADO, PARA TALES EFE(_,TOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO

L -
& DEBIDAMENTE REQUISITADO AL D.F. (EL SINDICATO Y EL D.LF.
Z %O . CONSCIENTES DE LA PRECARIA SITUACION ECONOMICA, POR LA QUE
228 }ATRAV!ESA LA ADMINISTRACION, ACUERDAN QUE PARA EL EJERCICIO
D i) ) FISCAL 2023, ESTA CLAUSULA NO SERA POSIBLE CUBRIR).
Lot
g § ; LXIX.- ANIVERSARIO DE LA SECCION SINDICAL.
oy 0 :
£ \} Fl DIF. SE COMPROMETE A REALIZAR Y/O ENTREGAR CANTIDAD DE
5 §48,750.00 (CUARENTA Y OCHO MIL. SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100
5 2 LW .N). AL SINDICATO PARA QUE ESTE, ORGANICE EL FESTIVAL Y CONVIVENCIA
S /PARA LA CELEBRACION DEL ANIVERSARIO DE LA SECCION SINDICAL, SIENDO
Wz TE, EL DIA CUATRO DE OCTUBRI= Y A OTORGAR EL ESTIMULO ECONOMICO
o DE $3,519.00 (TRES MIL QUINIENT(S DIECINUEVE PESOS 00/100 M.N.) PARA
&, CADA UNO DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS, LA CUAL SERA PAGADA
g:gf EN LA PRIMERA QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE, ADEMAS DE SUBSIDIAR 29
i Y/O ABSORBER EL CIEN POR CIENTO QUE SE GENERE POR ALGUN
-
11!
u,i’/
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERE gJ,(;lBJO\
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTABQ XICO
COMITE EJECUTIVO SECCIONAL =

AUHUILUOAN ‘Lo Contfinuiclad del o, Reside en h Wnidad NSfweetTal

201§ - 2023
/)

IMPUESTO AL TRABAJADOR, POR ESTE CONCEPTO; ASIMISMO, OT‘QRGAR o
COMITE EJECUTIVO SECCIONAL PARA LA ADQUiSICiON DE PRESENTES LA
CANTIDAD DE $89,250.00 (OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA el
PESOS 00/100 M.N.). PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL

\

SETME
s f LM
; \\J._.i Wi
-
Nl )

RACION

5’3 RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL D.IF. e
8 Re
A " ' LXX.- FOMENTO A LA RECREACION. 4 O
’ o
c”aj > \ EL D.LF. SE COMPROMETE A ENTREGAR AL SINDICATO L HANJ DAD DE o
N o ~ $12,600.00 (DOCE MIL SEISCIENTOS PESOS 00/106 M.N.) A o8
0722 (/ICOSTO, POR CONCEPTO DE RENTA DE UN CAMION sﬁ oD 5 65
5wt HVIPROPORCIONAR LOS CAMIONES PROPIEDAD DEL MISM {EIVfF’RE‘Y o E
% = =I5/ SEA DENTRO DE LA JURISDICCION DEL ESTADO DE MEX@@ i
U Q) CONTAR CON SEGURO DE VIAJERO Y A OTORGAR LA CANTI Lo
D= CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA p% 810 20
D5 N BUBRIR LOS DEMAS GASTOS. PARA TALES EFECTOS EL 0 g
3 "8’ g «E)L RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL D.I.F. ,-;i o
W < N Y
2 % - XXI.- FORMACION Y CAPACITACION SINDICAL. Gl
O L B o _ L )
2 § : EL D.L.F., ESTA DE ACUERDO EN PROPORCIONAR LA CANTIDAD DE $71,925.00 <3 f§
i G o7 (SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS 00/100 M.N.) PARA i @
na GASTOS DE FORMACION Y ACTUALIZACION SINDICAL. PARA TALES EFECTOS gy
<< %@ EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL D.I.F. u/_f? @%
H = =
% g & LXXIL- ESTIMULO AL MERITO DEL COMITE SECCIONAL. O %
a4 e RN
= % AVEL DILF., ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR UN BONO ECONOMICO POR LA =0
% 12— An/ CANTIDAD DE $3,190.00 (TRES MIL CIENTO NOVENTA PESOS 00/100 M.N.) DE o=
=@ty MANERA QUINCENAL A LOS INTEGRANTES DEL COMITE EJECUTIVO =
W O 7, SECCIONAL Y COMISIONADOS, PUDIENDO SER PREFERENTEMENTE HASTA os\t Gz
» @ W \cSERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS); AS| COMO AL TERMINO DE SU 2
°55 SENCOMIENDA TENDRAN UN MES DE DESCANSO Y SE REINTEGRARAN A SUS 22
56 LABORES CON PROMOCION DE CATEGORIA, NO ASI QUIEN FUNGIERA COMO X

o = \f SECRETARIO GENERAL SECCIONAL, EL CUAL A PARTIR DE ESE MOMENTO [/ | I
5 =0 __SERA COMISIONADO DE MANERA PERMANENTE A LA SECCION SINDICAL, oo
W Z TA SU JUBILACION. L0
0 o
% Qo=
5 3
<

i—

FEDE

“Sindicalismo de la Mano Contigo” “L os Caminos de la Lealfad, Son Stem}&ctos

Calle Leona Vicario No. 34, Cuarte Cuartel, Barrio San Melchor, Huixquilucan, Estado de México, C.P. 52760, R.F.C SUT0708236W3 Tel. / Fax. 55 8284 133
55 2650 9046 - 55 8284 1569 - 55 8284 1869 - 55 1667 5435 E-mail: DOCUMENTOS: suteymsechuixqui@hotmail.com FISCAL: suteymeontable@hotmail.com




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODE S MUN!CiPIQS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL E ICO

COMITE EJECUTIVO SECCIONAR

HUXQUILUGAN Lo Conlinuidud del G, Revide en lu Jnidkees AT D )
2019 - 2023 ‘ .

" {7/\//\ N ] ~ ’ ,)‘/\
M}\/ N LXXIIL- APOYO PARA LA EDICION DEL ORGANO DE DIFUSION SINDICAL. ™ \ ,
% Q}\ ““EL D.F. SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE $40 425.00 i
\_ Y\ (CUARENTA MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO PESOS 00/100 M.N.)
8 :& \ BIMESTRALES, PARA EL PAGO TOTAL DE LA ELABORACION DE LA REVISTA O w2
Q- 75\ PERIODICO DE LA SECCION SINDICAL, POR CONCEPTO DE DIFUSION DE HE
> 1 1\ ' ACTIVIDADES SINDICALES. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA o
e Cg \ EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL D.IF. Lk
GaP N b
N SR CAPITULO IV Uy
¢

- /\// CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS EN APOYO AL SINDICATO )

(’_)CL D.L.LF. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR EL RECURSO ECONOMICO AL
'}’jiNDICATO PARA QUE ESTE, ADQUIERA EL EQUIPO DE SEGURIDAD, EQUIPO
\ DE LLUVIA, ROPA DE TRABAJO PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO

WL < ﬁOPERATIVO Y DE CAMPO, TRES EQUIPOS DE TRABAJO, TRESM
O @& /MNECESARIOS Y SUFICIENTES QUE REQUIERAN DES

3 /ACTIVIDADES QUE REALICEN, SEGUN MUESTRA Y A.__..

> CUMPLAN CON LAS NORMAS OFICIALES DE SEGURIBAD:
L] CUALES SERAN ENTREGADOS POR EL COMITE EJEEIfH
2 TODOS LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS EN LGBUN

) JULIO Y SEPTIEMBRE. PARA TALES EFECTOS EL SINK] Tl@,E

PAS_SZADAS DE LOS ESTADGS UN

(N Frivi . L
y i i Y An AT ™ B R B f IR N ", ) . ¥ K EAT
AN AR AT D A Ry TV AL ATV D Y YD DTy

W< <(# RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL D.I.F.

Q%

i f; }.xxv PLAZAS SINDICALES Y OCUPACION DE VACANTES.

g i

ffj $ —’( \ EL D.LF. ESTA DE ACUERDO EN RESPETAR LAS 123 (CIENTO VEINTITRES)

{0 olyY PLAZAS SINDICALES QUE EXISTEN ACTUALMENTE, MAS LAS QUE SE

i o @l AUTORICEN CON LA FIRMA DEL PRESENTE CONVENIO Y QUE LAS VACANTES

% Wi 7 SYCEN DICHAS PLAZAS SEAN OCUPADAS POR AQUEL SERVIDOR PUBLICO QUE

= O o\WhDESIGNE LA SECCION SINDICAL, DEBIENDO CUMPLIR ESTE, CON LOS .

G Q= REQUISITOS SENALADOS PARA EL PUESTO CORRESPONDIENTE: A) PERCIBIR >
SF OV COMO MAXIMO MENSUALMENTE 180 SALARIOS MINIMOS GENERALES i
B IGENTES PARA ESTA AREA GEOGRAFICA, B) QUE NO SE ENCUENTREN EN 0
Ul 2 "ALGUNO DE LOS SUPUESTOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 8°, FRACCIONES | e
= Y Il DE LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y L

MUNICIPIOS.

r‘-,’\‘i«
Loen A
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, M E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL DO MEiXICO.

N N
7

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL..

QUILUCN L Conlinuidad del G, Reside en lo fnidhees

201942023
s

s
AR ] ~
——

. | —
ASIMISMO, EL D.I.F. DEBERA INFORMAR AL SINDICATO DE LOS MOVIMIENT’}S\
DEL PERSONAL QUE SE EFECTUEN, LLAMENSE ESTOS REUBICACION, .
JTRASLADO, CAMBIO, REAJUSTE, U OTRO. e

= By
s NOTA: LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS AL SISTEMA MUNICIPAL DIF, O =
9 “SISTEMA AGUAS DE HUIXQUILUCAN" E INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, @0
b FISICA Y DEPORTE, SEGUIRAN GOZANDO DE TODOS Y CADA UNO DE LOS 14
i DERECHOS ADQUIRIDOS CON ANTERIORIDAD EN EL AYUNTAMIENTO, (EN EL i
3 SUPUESTO DE PERSONAL QUE DEL AYUNTAMIENTO PASE A FORMAR PARTE in &
e DEL DIF), DESDE LA FECHA QUE FUERON CONTRATADOS RESPETANDO SU Lo
/% /)STATUS LABORAL, ANTIGUEDAD, CATEGORIA, SUELDO, ETC., EN EL 05
“ - SUPUESTO DE COMISION Y/O PERMUTA. & =
e Y
S LXXVL.- APOYO CON LOGISTICA, A
D = ’ r—'j O
9 5 L D.I.F., ESTA DE ACUERDO EN PROPORCIONAR Y/O PAGAR AL SINDICATO EL ;f N
o8 POYO Y/O COSTO TOTAL DE LOGISTICA (MAMPARA, PODIUM, PROSCENIO, e
0 22/ MESAS, SILLAS, PANO, LEYENDA, SONIDO, LONA, VINILONASVGALLARDETES, <
QB b UDITORIO, SALON Y/O TERRENO (RENTA), T CETE 00T ON 4
%g"? NVITACIONES, ARREGLOS FLORALES, (ESCENOGRARIAY P, € 0
8 EVENTOS SINDICALES, SOCIALES, CULTURALES, DEPQ, S
o =#/ YDE CUALQUIER OTRA INDOLE, (EN EL ENTENDIDO DE{@ i
03 HARA DE FORMA DE COMODATO, EN EL CASO DE PRES 2 p
<2 /[)\ D.LF.); ADICIONALMENTE EL D.I.F. SE COMPROMETE A O o
= ;’(ﬁ DE $6,000.00 (SEIS MIL PESOS 00/100 M.N.), MENSUALES PARAGUBR Z 0
ENgY GASTOS PROPIOS DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS DE LA SECCION Oz
2.5 0 SJINDICAL R
- . m g
a4 A @ ok
265 4 CAPITULO V 5L
= 2ol CLAUSULAS NORMATIVAS Q; e
4G ~ i
2 & AHEXXVIL- RESPETO A LOS SERVIDORES PUBLICOS. z
= O 0
SO = L DIF. ESTA DE ACUERDO EN RESPETAR A LOS TRABAJADORES & O
Q=0 SINDICALIZADOS EN SU SUELDO, CATEGORIA Y PUESTO FUNCIONAL; ASI W
%0 © OMO, TRATARLOS DE FORMA DIGNA Y HUMANA, OBLIGANDOSE LOS [/ i {j
g ERVIDORES PUBLICOS SINCICALIZADOS A DIRIGIRSE A LOS 2O
z REPRESENTANTES DEL D..F. Y/O SUS SUPERIORES JERARQUICOS DEL 8L
S| MISMO MODO. >
g 32 (3
%
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL E?I%)O QE MEXI —

COMITE EJECUTIVO SECCION{

{))\?QU’I)L’BJN “La Confinuidad del Chilo, Reside en l

‘,, (R

U) ,\jg
/-3 LXXVIIL.- SALARIO MINIMO Y MAXIMO.

‘ i :
A J{ »/ EL D.LF,, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR ESTA PRESTACION FIJANDO COMO
‘.‘\ SALARlO MINIMO Y MENSUAL QUE HAN DE PERCIBIR LOS SERVIDORES

PUBLICOS SINDICALIZADOS LA CANTIDAD DE $8,914.50 (OCHO MIL
NOVECIENTOS CATORCE PESOS 50/100 M.N.) NETOS. ASIMISMO, SE ACUERDA
QUE EL SALARIO MAXIMO TOPE MENSUAL QUE PODRA PERCIB#R\‘@W%[DGQJIER
SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO, SERA EL EQUIVALENTE, aﬁAgA’@los
MINIMOS GENERALES, VIGENTES PARA ESTA AREA GEOG@F/ (¥ DEBERA
~TENER UN MINIMO DE 12 ANOS DE ANTIGUEDAD EN EL SINDJG (T W

NOS

.,
gl 3 ME L OS
M be b oim 3 PR K - A
:

2 = = [/ GENERALES ‘*ﬂ . =k
L (J)) s o di
0 24 | _4XXIX.- SEMANA LABORAL. @ &

5 “7 @
S 3 5 ¢ KD b1 F., ESTA DE ACUERDO EN RESPETAR LA SEMANA LABORAL DE TREINTA 1 O
e "\ ¥ CINCO HORAS SEMANALES DE LUNES A VIERNES, DE ACUERDO A LOS ol
O ORARIOS ESTABLECIDOS POR CADA DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA, i
Qu®~/ SIENDO ESTOS PREFERENTEMENTE PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS o 0
2 & ™ ./ SINDICALIZADOS DE LA SIGUIENTE MANERA: S5
T ol
1906 CONCEPTO HORARIO S
ia %) CAMPO 07:00 A 14:00 < 1
e HORAS z0
TNy OPERATIVO 08:00 A 15:00 Q2
2o A) HORAS X\ m e
rg te < ﬂ( / ADMINISTRATIVO 09.00 A 16:00 L
<< - \ HORAS
=20 L Ed
420l LXXX.- PAGO DE SUELDO, TIEMPO EXTRAORDINARIO Y GUARDIAS. )52
R Vf ‘j“‘ 1
2 5 & [AWEL D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN RESPETAR Y CUMPLIR LO SERALADO EN LOS 52
S © = Y ARTICULOS 59, 60, 64, 72, 73, 75 Y 81 PARRAFO PRIMERO Y SEGUNDO DE LA oac
G2 oM LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y e
75" MUNICIPIOS, DEBIENDOSE CREAR LAS GUARDIAS DE SERVICIO PARA LOS i
WZ FDIAS DE DESCANSO OBLIGATORIO, FESTIVOS O SEMANALES, PREVIO =48
% ACUERDO CON LA SECCION SINDICAL DEL SUTEYM; SIENDO NULAS LAS oy
Y DECISIONES ARBITRARIAS Y CREANDOSE UN CALENDARIO QUE ALTERNE A T =
7 LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA EL DESEMPENO DE DICHAS GUARDIAS, 32 ©
] -,
- 7
oy

s
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTA?@J{ CO

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

xounLuc;l L Conlinaudad, dol Cilo, Reside en ln Y

2/0 9.2023

A%}
o T ——

Q b
N\ FAS CUALES DEBERAN SER NOTIFICADAS CON UNA SEMANA
(< ANTICIPACION AL SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO.

4l ;%'}\ o
"\ NOTA: PARA DAR CUME’LIM!ENTO AL ARTICULO 64 DE LA LEY DEL TRABAJO DE A <J
LOS SERVIDORES F’UB!.lCOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS, LAS HORAS < U
COMPUTABLES DEBERAN ESTAR DEBIDAMENTE REGISTRADAS EN LA HEe

" TARJETA DE CONTROL DE ASISTENCIA. L
WW???%‘?.%

, il BE ppe, -3

LXXXL- GRATIFICACION POR RENUNCIA Y/O FALLECI &’ibgﬁé?@@\ o

NTIGUEDAD MINIMA DE CINCO ANOS DE SERVICIO. /3 ;»f’{fj‘fﬁ\ N %

JE LGS ESTADUCS, paringicsd

\ INSTITUCIONES DESCER._.<ALIZADAS DE LGOS ESTADOS UNIDGS ME;. 4

Cs.

" EL D.F. ESTA DE ACUERDO EN: QUE CUANDO LOS DIAS DE PAGO DE
QUINCENA COINCIDA CON DIAS DE DESCANSO, SABADO, DOMINGO Y

I LABORAN EN EL HORARIO VESPERTINO, QUEDA ACORDADO QUE ESE DIA SU

=

b :
E-Jﬁ] w QUIVALENTE A TREINTA Y CINCO DIAS DE SALARIO BAS UPU &7 ot £
G = o §/. POR CADA ANO DE SERVICIO, ADEMAS DE SUBSIDIAR Y/O ABS\BE E;L C IEN i Q
i}g ol POR CIENTO QUE SE GENERE POR ALGUN IMPUESTO AL TRAB7\”UA'C7R POR - L
9 /ESTE CONCEPTO; MAS LA PARTE PROPORCIONAL DE LAS PRESTACIONES L 2
W 7 < QUE POR DERECHO HAYAN GENERADO EN EL TRANSCURSO DEL TIEMPO Y ;{ﬁ il
g 'U—‘) IQUE NO LE HAYAN SIDO PAGADAS; DICHO PAGO DEBERA REALIZARSE EN UN s %
3 o Ll LAZO NO MAYOR A QUINCE DIAS NATURALES CONTADOS A PARTIR DE LA G E:TIJ
>0 /‘ACEPTACION DE LA RENUNCIA, (ESTA CLAUSULA SOLO SE APLICARA A ) o
if)l E_j TRABAJADORES S[NDICALIZADOS) i gl_fé
Y 05
dn O o [
ﬁ B ’) ASIMISMO, PARA QUIENES SE SEPAREN DEL SERVICIO.POR JUBILACION, a 'm
< PENSION POR RETIRO POR EDAD Y TIEMPO DE SERVICIO, F’OR < 0
Aoy INHABILITACION O POR EDAD AVANZADA. Oz
0 <0 07 = |
T m A . i O
a o « /nLLXXXIL- DIAS DE PAGO ANTICIPADO. =
D i /el (I_, L
4

l,_

an

O

)

-

E

L

=

Z

in

L

ACION
ERACION LATINGAM!

HORARIO DE ENTRADA SERA DESPUES DE REALIZAR SU COBRO \?’)

> 7

o 1

O 7CORRESPONDIENTE 2
LXXXIIl.- PAGO DE PERCEPCIONES EN EFECTIVO. oy
EL D.LF. ESTA DE ACUERDO EN SEGUIR REALIZANDO LOS PAGOS POR 34 O

DERACION D

N

CONCEPTO DE CUALQUIER PERCEPCION DE LOS TRABAJADORES
mkectos
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPLOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTA W

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

ngN Lo Confinuidad dol Giifo, Reside en ln :"' et

2019 - 2023

\\ SENDECALIZADOS PREFERENTEMENTE EN EFECTIVO, EN SUS ZONAS D AN 5
n TRABAJO Y DENTRO DE SU HORARIO LABORAL, DE ACUERDO A LA LEY .,
FEDERAL DEL TRABAJO EN APLICACION SUPLETORIA EN SUS ARTICULOS 82,

. "~ 83, 84, 85, 86, 87, 88 Y 89; A LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL
&3 1 \ SERVICEO DEL ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) ARTICULO 123
e E}, K] CONSTITUCIONAL EN SUS ART[CULOS 32, 33,34 Y 37, Y LALEY DEL TRABAJO
o DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS EN SUS
ARTICULOS 71,72, 73, 74, 75, 76 Y 77.

N LXXXIV.- VACUNAS PARA TRABAJADORES.

EL D.LF. SE COMPROMETE EN GESTIONAR, COORDINAR Y PROPORCIONAR
\/ POR LO MENOS DOS VECES AL ANO LA CAMPANA DE VACUNACION PARA LOS
. TRABAJADORES SINDICALIZADOS, PRINCIPALMENTE A LOS OPERATIVOS Y DE

CAMPO, LAS VACUNAS DE TRIPLE VIRAL, NEUMOCOCO Y TOXOIDE TETANICO,
\ } CON EL COMPROMISO DE PREVENIR ENFERMEDADES CRONICAS,
& B © WXINFECCIOSAS Y CONTAGIOSAS.

:
4
0
Qy,
&)
3
)

XAXV.- RECIBO DE CUOTAS Y APORTACIONES AL ISSEMY?

! //,,EL DIF. SE COMPROMETE A ENTREGAR LAS CUOT 8(IRE
&‘g APORTACIONES, PAGOS Y OTROS DE LOS TRABAJADOR S
7 AL ISSEMYM, EN UN TERMINO NO MAYOR DE DIEZ DIAS HA ;
{ "3/ HABER REALIZADO EL DESCUENTO RESPECTIVO, ASI Qs ERN G
COFIA DEL OFICIO Y COPIA DE LOS RECIBOS DEL DINER DEBJDAMENTE
FIRMADOS Y SELLADOS POR LAS CAJAS DE INGRESOS DEL INSTITUTO.

NTRALIZADAS DE LOS ESTAD
ABCRAL

r_
L5
=
o

g/{t})) LXXXVI.- CONVENIO CON UNIVERSIDADES PRIVADAS.
\

- o
LeQ
[

ISSEMYM

< 3 gl? EL D.I.F. SE COMPROMETE A REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS Y
w A ¥ SUFICIENTES PARA QUE SE FIRMEN CONVENIOS CON LAS UNIVERSIDADES
o B w APRIVADAS QUE SE ENCUENTRAN ASENTADAS EN EL TERRITORIO MUNICIPAL,
055 FIN DE QUE OTORGUEN BECAS PARA LOS TRABAJADORES E HIJOS DE LOS
sl RABAJADORES SINDICALIZADOS.

02 c

£ O LXXXVIL.- PAGO DE SALARIO INTEGRO A COMPANEROS CON DICTAMEN DEL

Z

B
]

AN D

% EL D.I.F. SE COMPROMETE A SEGUIR PAGANDO LAS QUINCENAS INTEGRAS Y
2 - SEGUIR PROPORCIONANDO TODAS LAS COLATERALES A LAS QUE TENGAN 35
e /) DERECHO LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, QUE HAYAN SIDO

“Sindicalismo de la Mano Contigo” “Los Caminos de la Lealtad, Son Siempr ctos”
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ALIZADAS DE LOS ESTADOS UNiDOS»ME}k ;

C

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E

ES DESCENTRALIZADAS DEL ESTAD M
INSTITUCION FJ‘DF\ Eﬁ{_\\

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

9 - 2023

PENSION; HASTA EN TANTO EL D.I.F. ENTREGUE AL 100% EL FINIQUITO POR
CONCEPTO DE LIQUIDACION Y/O INDEMNIZACION POR LOS SERVICIOS
PRESTADOS AL D.I.F.

(o
. K}%FA\/OREC?DOS CON EL DICTAMEN POR CONCEPTO DE JUBILACTON Y
\:

LXXXVIIl.- RECIBOS DE DINERO DEL SUTEYM

. EL D.LF. Y EL SINDICATO ACUERDAN QUE PARA EL OTORGAMITO DE LOS
' RECURSOS ECONOMICOS EN DONDE EL PAGO SE H . AAlIRE

4«%

W S
\‘”\-‘”m“'— '}ﬂ‘“\‘ ’(ﬂ

EL D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN CONDONAR EL 100% DEL COSTO TOTAL POR
CONCEPTO DE COPIAS CERTIFICADAS DE RECIBOS DE COBRO DE TODOS LOS
./ COMPANEROS SINDICALIZADOS QUE SE ENCUENTREN ACTUALIZANDO
DOCUMENTACION ANTE OSFEM (ANTES GLOSA) E ISSEMYM, PREVIA
SOLICITUD POR ESCRITO DE ESTA SECCION SINDICAL.

XC.- CREACION DE FIDEICOMISO.

~ EL D.LF. HACE EL. COMPROMISO CON EL SINDICATO, PARA QUE JUNTOS
LLEVEN A CABO LAS GESTIONES CORRESPONDIENTES ANTE UN BANCO Y/O
y INSTITUCION FINANCIERA, ENCARGADA DE ADMINISTRAR FIDEICOMISOS,
CON LA FIRME INTENCION DE CREAR UN FIDEICOMISO (PARA LIQUIDAR A LOS .
TRABAJADORES QUE LOGREN SU JUBILACION Y/O PENSION), POR LA
CANTIDAD DE $500,000.00 (QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.). PARA
CONTAR CON SOLVENCIA ECONOMICA PARA HACER FRENTE A LOS GASTOS

= E LAS SIGUIENTES CLAUSULAS DE ESTE CONVENIO;

XLIIE- GRATIFICACIONES POR JUBILACIONES, RENUNGIA, SEPARACION DEL SERVICIO Y PENSION POR

RETIRO POR EDAD Y TIEMPO DE SERVICIO POR INHABILITACION Y POR RETIRO EN EDAD AVANZADA Y/O
ECIMIENTO,

EL DJF. OTORGARA A SUS TRABAJADORES UNA GRATIFICACION POR RENUNCIA, SEPARACION DE

SERVICIO, JUBILACION, PENSION DE RETIRO POR EDAD Y/O FALLECIMIENTO DEL SERVIDOR PUBLICO,
CONSISTENTE EN $30, 000.00 (TREINTA MIL PESOS 00/100 M.N.} ALOS TRABAJADORES QUE TENGAN QUINGE

ANOS DE SERVICIO, CONSECUTIVAMENTE SE INCREMENTARA EN $1,800.00 (UN MIL OCHOCIENTOS PESOS 36
007100 M.N.), POR CADA ANO DE SERVICIO. ADEMAS DE SUBSIDIAR Y/O ABSORBER EL CIEN POR CIENTO QUE

SE GENERE POR ALGUN IMPUESTO AL TRABAJADOR, POR ESTE CONCEPTO.
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS.E

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTAPQ\DE\I\\/I?(@EST \\

HUlXQUIl UCAN

0 - 2023
LEim /2____*
(!-’) Z h“\

{:) Seede)  ASIMISMO, SE AUTORIZA UN PERMISO PREJUBILATORIO DE 30 DIAS CON GOCE DE SUELDO PARA LOS ;;;}',_‘
p \ | irs \ TRABAJADORES QUE REALIGEN SUS TRAMITES CORRESPONDIENTES. f,-u)f
g Y ‘ | Lis o0
= A \ / , ) IR
w2 f\ i\ ~’  KLIV.- GRATIFICACION ESPECIAL POR JUBILACION, R
O U TPy
SRR j 3 EL D.I.F. ACEPTA EN OTORGAR ESTA PRESTAGION A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE SE JUBILEN . "
3k K y CON TREINTA ANOS DE SERVICIC O MAS ININTERRUMPIDOS, EL EQUIVALENTE A 200 DIAS DE SALARIO o
£~ MINIMO GENERAL, VIGENTE PARA EL AREA GEOGRAFICA; POR CADA ANO DE SERVICIO. ADEMAS DE g
[ {j«' - l SUBSIDIAR Y/O ABSORBER EL CIEN POR CIENTQ QUE SE GENERE POR ALGUN IMPUESTO AL TRABAJADOR, s
oy 26 N, POR ESTE. MAXIMO PODRAN GOZAR DE ESTA PRESTACION 3 PERSONAS POR ANO. EN CASO DE QUE ALGUN o ;.—;.;
P TRABAJADOR ESTE EN ESTE RUBRO DEBERA ESPERAR HASTA EL PROXIMO ARO. ESTA CLAUSULA NO SERA <025
50 ’ \ NEGOCIABLE DURANTE LO PROXIMOS 04 {CUATRO) AROS. b
T . . B A
Y Ny LXXKL- GRATIFICACION POR RENUNCIA CON LA ANTIGUEDAD MINIMA DE CINCO AROS DE SERVICIO. U;j f’i
cy QT hE
ih 57 2% EL D.LE. OTORGARA AL TRABAJADOR QUE RENUNCIE A SU PUESTO CON UNA ANTIGUEDAD DE CINCO ANDS ERS)
SRNEY DE SERVICIO, EL EQUIVALENTE A TREINTA Y CINCO DIAS DE SALARIO BASE PRESUPUESTAL, POR CADA ARO 05
7B =) DE SERVICIO, ADEMAS DE SUBSIDIAR Y/O ABSORBER EL CIEN POR CIENTO QUE SE: E’ E:POR ALGUN SR
R 2/ IMPUESTO AL TRABAJADOR, POR ESTE GONCEPTO, MAS LA PARTE PROPORCION, : RESJ%QDIONES Rty
(Ll ) QUE POR DERECHO HAYAN GENERADO EN EL TRANSGURSO DEL TIEMPO ¥ @B f D - 4
) )7 0. BUE NOIE AALAN- 500 j o
oy W PAGADAS; DICHO PAGO DEBRERA REALIZARSE EN UN PLAZO NO MAYOR*A,bumC DIAS NATURALES LAy
0= O / CONTADOS A PARTIR DE LA ACEPTACION DELA RENUNCIA, (ESTA CL[} 5] l,A = RALA } )
o 5 /Kk:) TRABAJADORES SINDICALIZADOS). S oo
ol y2) L
D i o s
53557 ¥ ACLARANDO QUE POR NINGUN MOTIVO SE PODR L
T W = oy o
b ;“« RECURSO PARA OTRO FIN QUE NO SEA UNICA Y EX 7 i L ,l:i;i
e A NN i LE
oo OBJETIVO QUE SE CREA, NO PUDIENDO EL D.LF. NI EES ,CﬁAI@ BE MANERA {y’ ‘()
pnw / f PARTICULAR U/O PERSONAL, RETIFAR POR St SOLOS, 'i&’TE ALGUNO DE (1 <
S 4 - 2
w7 ESTE FIDEICOMISO, ASUMIENDO AMBOS EL COMPROMISO DE VIGILARLO, DE G
o TAL MANERA QUE AYUDE A INCREMENTARLO CON LAS PROPIAS UTILIDADES J.j T
o ~t gy

{

E INTERESES QUE SE GENEREN, VALGA LA REDUNDANCIA, EL DINERO UNA
VEZ INGRESADO AL FIDEICOMISO PERTENECERA A TODOS LOS

i
— g o

=5,
ADAS |
AL T
e
ELQ“‘E%

: -' . TRABAJADORES SINDICALIZADOS Y QUE PARA LA’REALIZACEON DE PAGOS SE
8 "«EDQ DEBERA SUJETAR A LAS REGLAS DE OPERACION QUE SE ESTABLEZCAN,
= {?C @ ADEMAS DE QUE PARA EL COMIENZO, {NIC!O, APERTURA Y/O INTEGRACION
<z ef‘/\[\ DE ESTE FIDEICOMISO SE FIRMARA, POR LOS RESPONSABLES Y/O
L L REPRESENTANTES LEGALES QUE DE ACUERDO A SUS FACULTADES LE :
f-"‘“" (Ll_s %,I OTORGUE LAS LEYES, REGLAMENTOS Y/O ESTATUTOS DE ACUERDO A SU :,_1
;.‘":J. f}j uj) PROPIA NORMATIVIDAD EL MISMO DIA QUE SE FIRME ESTE CONVENIO DE )' ff',
0 LE o SUELDOS, PRESTACIONES, COLATERALES Y DE LEY DEL ANO 2023; TODA \{EZ N 3 X
=0 QUE ESTE FIDEICOMISO PASA AFORMAR PARTE DEL CONVENIO EN MENCION. \ ™3 =
e ;
o) ‘g pr: L SI,NDICATO Y EL D.ILF. CONSCIENTES DE LA PRECARIA SITUACION o O}
’} b= ECONOMICA, POR LA QUE ATRAVIESA LA ADMEI\;ISTRACION, ACUERDAN QUE y H ?;:
ARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, ESTA CLAUSULA NO SERA POSIBLE (\T e ia:}
CUSRIR). e
1 e
\ &
37 | ©
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E

HUIXQILUCAN

Zyﬁ - 2023
5

L D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR LA CANTIDAD DE $117,600.00 Uy
(CIENTO DIECISIETE MIL SEISCIENTOS PESOS 00/100 M.N.), PARA

iC DE LS GUBIERNO=

i i i
oY FORTALECER LAS ACTIVIDADES CONCERNIENTES A LA EQUIDAD DE GENERO. Q<
[ V]
E: G
7 \ XCII.- JORNADAS SOCIALES RN I g 25
~ ; ' S s, P
86 EL D.LF. ESTA DE AGUERDO EN OTORGAR AL SINDICATSY/ZA . CANTIDAD, DE G
,_y% $9,450.00 (NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PES®S; 1K1Y\ DE g
BRY ANERA MENSUAL, POR CONCEPTO DE JORNADAS SOGALES: ) uj ¢
Jui ) I T G
= =44/ XClIl.- APOYO POR DESASTRES NATURALES. \\,@ 4 2
8 iy | - Nyt 2o
Sc{ \EL D.LF. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR LA CANTIDAD DE $63,000.00 @D &
2 o/ HSESENTA Y TRES MIL PESOS 00/100 M.N.), AL COMITE EJECUTIVO SECCIONAL, o
S {k ARA  ATENDER A COMPANEROS QUE SUFRAN INCLEMENCIAS Y =
& <Y ,CONTINGENCIAS DE DESASTRES NATURALES. G ]
| L]
9] f : e
L] XCIV.- CONSTRUCCION DE OFICINAS =
(_'.__) w) . < <f
>0 B - “r g
g EL DIF. SE COMPROMETE A ENTREGAR AL SINDICATO LA CANTIDAD DE i i
5 oo $165,000.00 (CIENTO SESENTA Y CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), EN EL MES DE Do
o~ &, f1) JUNIO DEL 2023, PARA CONTINUAR CON LA OBRA DE LA CONSTRUCCION DE o
W < < [ LAS BODEGAS Y ESTACIONAMIENTO DE LA SECCION SINDICAL DEL SUTEYM - Z 0
3V HUIXQUILUCAN. (EL SINDICATO Y EL D.L.F. CONSCIENTES DE LA PRECARIA ) >
223  SITUACION ECONOMICA, POR LA QUE ATRAVIESA LA ADMINISTRACION, 0o
A ACUERDAN QUE PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, ESTA CLAUSULA NO SERA =i
1< ’ ;
% .43 A7) POSIBLE CUBRIR) 5
_( (&) /O " ;;} e
(2 A . o
n § XCV.- GRATIFICACION ARTISTICA R\Q =
» y : ‘“
o0y wl , i . PS4
Pz L DJF. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR UNA GRATIFICACION DE $262.50 22
2O ‘ 0=
5 S (DOSCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS 50/100 M.N.), DE MANERA QUINCENAL, % O
0 = oUf ALOS INTEGRANTES DEL GRUPO MUSICAL “LAS ESTRELLAS DEL SUTEYM" Y A 1 9
% 5O ~50S QUE DESARROLLEN ACTIVIDADES ARTISTICAS, CON UN MAXIMO DE 5 oo
w2 RVIDORES PUBLICO SINDICALIZADOS; MISMOS QUE SERAN PROPUESTOS DY
= MEDIANTE OFICIO POR EL SINDICATO. o3
)z
o
o

O 38
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL EST/?B@QE R@CO

i,

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

IXQUIN L Confinuidud del Calo, Reside en ln Ui

2019 - 2023

il N,

| / S

SN

_:_"I/ { N, \
=

\XCVI - GRATIFICACION DEPORTIVA

.\1 { \\\%;\

8

L

ST

\s sEL N.I.F. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR UNA GRATIFICACION DE $210.00 ,’ e

U} \ (DOSCIENTOS DIEZ PESOS 00/100 M.N.) DE MANERA QUINCENAL, A LOS ); i
r)\é% \ INTEGRANTES DE LA SELECCION DE FUTBOL DEL SUTEYM Y PARA TODOS T
’:1! ‘Eﬁ Rﬁ \ AQUELLOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS QUE REALICEN Y i ((Il‘

o5 W AN PARTICIPEN EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS; CON UN MAXIMO DE 7 e
o & f SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS; MISMOS QUE SERAN PROPUESTOS o
5 \MEDIANTE OFICIO POR EL SINDICATO.

b

=
T
B2 /,4/ CVIl.- GRATIFICACION POR ACTIVIDADES CiVICAS
O W/
v = =¥ EL D.F. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR LA CANTI@ADH{B!, $210.00
21 Q)| (DOSCIENTOS DIEZ PESOS 00/100 M.N.), QUINCENALES | COMOGRATIE /CACEON
G Z0 jY RECONOGIMIENTO A LOS INTEGRANTES DE LA ESC L/ A WAXINO:
Do o U%ER 3 SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS. 5&) ‘
eXs] D/ APLICARA A LOS INTEGRANTES DE LA BANDA DE GUER
3« ' /PROPORCIONARA ESTA A UN MAXIMO DE 10 S RVIE) !
St FINDiCALIZADOS MISMOS QUE SERAN PROPUESTOS M@ ITE
55 o 1] [/EL SINDICATO. fﬁmg \
t e/
e -~

r;{ XCVII.- TRABAJO COMUNITARIO DE FAENAS

s
o
—
|
™ -
T

~\
1,/4/] EL D.I.F. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR 5 DIAS CON GOCE DE SUELDO A
d’/’ TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, QUE ASISTAN A
TRABAJOS DE FAENA DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2023, EN EL PROYECTO
DE OBRA QUE ESTA REALIZANDC EL SINDICATO, EN EL TERRENO PARA
(FODEGAS Y ESTACIONAMIENTO DEL SUTEYM.

ZADAS D

‘O'
i
i

'

BAJAD
ABORAL

NTRAL

™y
™,

’XCIX.- FUNCIONAMIENTO DEL DEPORTIVO CITY SUTEYM.

EL D.I.F. ACUERDA QUE PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL DEPORTIVO CITY
SUTEYM, OTORGARA AL SINDICATC SOLO A RAZON DE $100.00 (CIEN PESOS
00/100 M.N.), DE MANERA QUINCENAL, POR CADA SERVIDOR PUBLICO
SINDICALIZADO, DICHO IMPORTE SERA ENTREGADO DE MANERA MENSUAL A
A SECCION SINDICAL.

S
) %:

TITUCIONES DESC
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Ly SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL EST/PQ\D%MEXICO.

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL \

Lo Confinuidud del Gito, Revide en l Unia

=
HUIXQUILUCAN
2019 2023

\

C.- PATRIMONIO Y MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA
/ EL D.LF. ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR AL SINDICATO LA CANTIDAD DE
$105,000.00 (CIENTO CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), POR CONCEPTO DE
PATRIMONIO Y MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA.
. Cl.- PREVISION SOCIAL
EL D.I.F, SE COMPROMETE A ENTREGAR A EL SINDICATO LA CANTIDAD DE
10,500.00 (DIEZ MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.), MENSUALES PARA EL
~ APOYO DE LA PREVISION SOCIAL DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS.

Cll.- DESFILE 16 DE SEPTIEMBRE

ESFILE DEL 16 DE SEPTIEMBRE CONSISTENTE EN: LUJN A
OMIDA, BANDAS DE MUSICA; ASI COMO MATERIAL PARA(NA;

)’EL D.IF., ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR ESTA PRESTAG
DE LOS CARROS ALEGORICOS, VESTIMENTA ALUSIVA ALSRYENT

EJECUTIVO SECCIONAL.

Clil.- AMBULANCIA.

[

-/ BANDERINES, ETC.; DE CONFORMIDAD CON LAS
/SOLICITADAS, PUDIENDO. REALIZAR LA COMPRA DIRECTAN
< ﬁ EL D..F., ESTA DE ACUERDO EN APOYAR CON UNA PARTE PARA EL
MANTENIMIENTO DE UNA AMBULANCIA DEL MUNICIPIO, QUE SE ENCUENTRA
DESCOMPUESTA; TODA VEZ QUE MUY CONSTANTEMENTE SE TIENEN QUE
~ESTAR PAGANDO ALTOS COSTOS POR FALTA DE UNA UNIDAD CON ESTAS
CARACTERISTICAS, PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS Y

¥ FAMILIARES DIRECTOS E INDIRECTOS.

iINSTITUCIONES DESCEN ...ALIZADAS DE LOS ESTADOS UNIDOS MEX.
CONGRESO LABCRA

V.- FOMENTO AL TURISMO

YN DE SINDICATOS DE TRABA ““DORES Al SERVICIO DE LOS GOBIERNCS NRE LS

EL D.L.F., CONVIENE CON EL SINDICATO EN OTORGAR 02 (DOS) DIAS PARA QUE
LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS LOS UTILICEN, PARA LA 40
RECREACION E INTEGRACION FAMILIAR.

{i—
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUN!CIP!Oé’ E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL E;;FARQDE w

COMITE EJECUTIVO SECCIONA

HI.UiLU\I “La Conlinuiclaed def Culo, Reside en o

/ AHORROS O EXCEDENTES EN LA APLICACION DEL MISMO,
" LOS DIFERENTES RUBROS TALES COMO: ORGANIZACION, F

201/3/2023 N\

o o7 W/

( N\ \ S S -'_’ {

2 @ CV1.- PAGO DE ADEUDOS N paN
n **t‘\\\-w EL D.LF. Y EL SINDICATO ACUERDAN QUE, PARA ESTA FIRMA DE EONVENIO, e
"\ M\ NO SURTIRA EFECTOS ESTA CLAUSULA. :,
27 . CVIl- PERMISOS PARA GESTIONAR RECURSOS ke
=l X i
[Ca ) .
o £ EL D.LF., CONVIENE CON EL SINDICATO EN OTORGAR LOS PERMISOS -
9 \{’ ECESARIOS PARA OFRECER ALIMENTOS Y OTROS CON LA FINALIDAD DE i
L ﬁ?\b ~RECIBIR DONATIVOS, APORTACIONES Y COOPERACIONES ECONOMICAS b
O %552/ 3P ARA LA CULMINACION DE LA OBRA DEL SUTEYM —~ HUIXQUILUCAN, ASi COMO P«
O Wy &/ PARA CUBRIR OTROS PENDIENTES Y ADEUDOS ECONOMICOS QUE EL PROPIO 5o
i i (7%~ SINDICATO TIENE, ACLARANDO QUE EL SINDICATO DEBERA CUMPLIR CON g
WOl  LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA TALES GESTIONES. £y
vﬁﬂfl ‘ | 2
;} = o JCEVIIL- MANEJO RESPONSABLE DE LAS FINANZAS SINDICALES b "
RPN y ST
w3 < JEL SINDICATO PODRA REDISTRIBUIR LA APLICACION DE }A - ﬁ
o 0 / CONOMICAS DEL PRESENTE CONVENIO DE ACUERDO A m &
5w/ //NECESIDADES DE LA SECCION SINDICAL. ASIMISMO, EN ¢A o L
8- e

]
.
~

E\

¥ ‘:\HP”' ‘.
KON

L. E INFRAESTRUCTURA Y OTROS, EN BENEFICIO DE LOS\ 3 !
/D PUBLICOS SINDICALIZADOS Y AS{ DAR CABAL CUMPLIMIENTO AL

¥ CONVENIO EN BENEFICIO DE SUS AGREMIADOS.

D

ORES A
ENTRALIZADAS DE LOS ES
Al

T o
[ anY
SCD_J
-.\L

] ﬂ:-:‘("
% ¥ o [ CiX.- ATENCION A LA SALUD
ot

o
1@ EL D..F, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR PERMISO PARA QUE LOS
¥

- Ay TRABAJADORES PUEDAN ASISTIR CUANDO SEAN REQUERIDOS, POR \ :
PN fﬁ CONCEPTO DE ATENCION A LA SALUD, DICHOS PERMISOS SE OTORGARAN

@ 6 - \Y-PREVIO AVISO POR ESCRITO A LA DIRECCION GENERAL, MISMOS QUE SERAN

k= O o WH0E LA SIGUIENTE MANERA:

Q9 =] \

£ fé SN OMISION MIXTA DE SEGURIDAD E HIGIENE. 01 DIA {\.
b 7 JORNADA MEDICA. 02 DIAS

I = “STUDIO DE MASTOGRAFIA 01 DIA

Z, TOMA DE ANTIGENO PROSTATICO. 01 DIA

5F

2 5 “

HIA]

i
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
- INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL IFSTA\

A GiaN

COMITE EJECUTIVO SECCIONAY—" TN
« (o Conlfinuidud del Cidfo, Revide en h» ¥

CX.- PERMISO PARA COMPETENCIAS DEPORTIVAS,
Z‘ jESTATALES Y NACIONALES.
;\}\ EL D.LF.,, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR PERMISO PARA QUE SUS
O \ TRABAJADORES SINDICALIZADOS PUEDAN ASISTIR, CUANDO SEAN

REQUERIDOS, PARA PARTICIPAR EN COMPETENCIAS DEPORTIVAS,

:‘J: [¢p] Lid
2 i 7™ . MUNICIPALES, ESTATALES Y NACIONALES, DICHOS PERMISOS SE =
e OTORGARAN, PREVIO AVISO POR ESCRITO A LA DIRECCION GENERAL. =
SEe] W
" % - CXL.- BONO POR EXCELENCIA EN EL SERVICIO \*ﬁ
Ty SRR s, L
EL D.L.F., CONVIENE CON EL SINDICATO EN OTORGAR HA®] 5‘)\ b ‘”a% LOS &
TRABAJADORES SINDICALIZADOS DE CADA UNIDAD ABMitt TIVEQUE -
DEMUESTREN EXCELENCIA EN SU QUEHACER COMO SERVIBGR IBLIGOS,

TRABAJADORES OF LOS SERVICIOS RPU

-

W

S

o 2

ui o 7 5

5 Q o

fég’ =0 CTUANDO CON ETICA DE SERVICIO, HONESTIDAD! 3R 9

@ o oAV PUNTUALIDAD Y SIEMPRE OBSERVANDO LA NORMA S/ L

0o 5" T/ACTUAR, UN BONO DE $2,100.00 (DOS MIL CIEN PESOS 00, 113

u < < //DE DICIEMBRE. -

2 ke (o

gun LA SELECCION Y AUTORIZACION DE LOS BENEFICIARIOS DE DICHOS BONOS g

2 ) = <t

=0 SE HARA DE MANERA BIPARTITA ENTRE EL D.LF. Y EL SINDICATO, UNA VEZ &

o P .

1 QUE SE CUMPLAN LOS REQUISITOS QUE PARA ELLO EMITA LA DIRECCION 0

' GENERAL -

-4 o

S “ 1w

) 2 Z(} CXi.-DESPENSA PARA LA SEMANA MAYOR, Z O

58z i
- — -l

29 EL D.L.F., OTORGARA AL SINDICATO, DE ACUERDO CON EL MES EN EL QUE SE s

2 1% /] CONMEMORE LA SEMANA DE PASCUA, LA CANTIDAD DE $800.00 s iy

S i\ < 1]

< &5/ | oY (OCHOCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) POR TRABAJADOR SINDICALIZADO, PARA Q=

=@ QUE EL SINDICATO REALICE LA ADQUISICION DE UNA DESPENSA, PARA =8

. Q

4o ENTREGAR EN LA SEMANA SANTA, CON LOS SIGUIENTES PRODUCTOS: Sz

Y ‘ : Z

Lzl BACALAO 5%

GOz CAMARON I O

a2 oY MOLE DONA MARIA ks

=B A <

A CEITUNAS ak

u = GALLETAS SALADAS 5 0

PESCADO LISA 85

© CHILES LARGOS 5

5 ATUN 42 O

g]

@ %
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS'E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ES}ARO DE MEXICO.

- 2023

“‘“““"—-_.__,

\

e
SEAN l \ i
iL \\/ \\\ CXIil.- .- CANASTILLA Y PERMISO POR PATERNIDAD

LUCAN “La Conllinuidud dof Ciddo, Renicle en ln

¢\ AN
N\:\ EL D.LF., OTORGARA A TODOS LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS CUYA U
A=l " ESPOSAS, CONYUGES O CONCUBINAS, DEN A LUZ O ADOPTEN UN HIJO, LA o
&\i X\  CANTIDAD DE $5,000.00 (CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), POR CONCEPTO DE s
205J | CANASTILLA DE PATERNIDAD. CONSIDERANDO QUE, EN CASO DE PARTO 0 ¢
i ' MULTIPLE, ESTA SE PAGARA POR CADA NACIMIENTO.

S8 b \_ASIMISMO, EL D.IF. SE COMPROMETE A OTORGAR LAS SIGUIENTES

i o %}CENC!AS Y/O PERMISOS:

)\ 5‘2 >< /'l/ 7 . - 7

Siwn & A) LICENCIA POR PATERNIDAD: LOS SERVIDORES PUBLICOS, TENDRAN

% o %M UNA LICENCIA DE PATERNIDAD, CON GOCE DE SUELDO INTEGRO DE 45

pReRy O/ DIAS NATURALES, DE LOS CUALES POR LO MENOS 30 DIAS DEBERAN DE

QzZo |2 SERPOSTERIORES AL PARTO. PN

O 8 5 %77 B) AMPLIACION DE LICENCIA POR PATERNIDAD /EN/GAS

2= /  MULTIPLE: 45 DIAS NATURALES ADICIONALES, GONKGH

[ e i g bt

ot 7/ //1 INTEGRO. | @ \‘

2 ’ : ’

= /  C) LICENCIA DE PATERNIDAD POR COMPLICACIONESYBE. SALUD/DE LA

(0 ﬁ MADRE DURANTE EL PARTO Y/O POST PARTO O EL DE-:A-HIJA O HIJO

o RECIEN NACIDO QUE PONGA EN RIESGO LA VIDA DE AMBOS O
,}  CUALQUIERA DE ELLOS, O SUFRA ALGUNA DISCAPACIDAD PARCIAL O

¥ TOTAL DENTRO DE LOS 90 DIAS NATURALES INMEDIATOS SIGUIENTES
/] AL NACIMIENTO: 30 DIAS NATURALES,

LABORAL DEL

/0 }/ D) LICENCIA POR CUIDADOS PARENTALES: EN EL QUE SE TENGA

\‘\ ACREDITADA LA GUARDIA Y CUSTODIA EMITIDA POR UN JUEZ, DEL
L MENOR DE 12 ANOS CON DISCAPACIDAD O ENFERMEDAD CRONICA: 45
¥ DIAS NATURALES CON GOCE DE SUELDO INTEGRO.

NES DESCENTRALIZADAS DE LOS ESTAROS Ub

1
o
CONGRESQ

) LICENCIA POR CAUSA DE ENFERMEDAD O ACCIDENTE GRAVE DE
ALGUNO DE SUS HIJOS, HIJAS, CONYUGE O QUE SE ENCUENTREN EN
CONCUBINATO: EL ISSEMYM CETERMINARA LOS DIAS DE LICENCIA.

A
|

>XIV.- RECONOCIMIENTO DE TITULARIDAD.

! DE SINDIC
INSTIT

PN

oA

EL DIF. SE COMPROMETE A APLICAR LA LEY DEL TRABAJO DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTAIDO Y MUNICIPIOS, DANDO PRIORIDAD AL 43
% <) ARTICULO 138, QUE ESTABLECE QUE SE RECONOCERAN COMO TITULARES

Li
[

e
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pLE SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES§, MUNI SE
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTABQ D ICO. ™
) AN

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL -

_ i

HUBERUILUCAN
19 - 2023

__h———_\- -

™\
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b

ONFEDERACION LATINOAM

SINDICATO DE SERVIDORES PUBLICOS GENERALES, EN ESTE CASO AL .

3 \J SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E R
¢ |\ INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO (SUTEYM). A0

LY A o
0 - = ey Y
ff_i @ \ ~ CXV.- SUJETOS DE DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PRESENTE CONVENIO. M 0
B =
« LAS PRESTACIONES COMO LAS OBLIGACIONES QUE CONSAGRA EL Lo
2 PRESENTE CONVENIO SON UNICA Y EXCLUSIVAMENTE ENTRE LOS 0y
R SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS (GENERALES DE BASE), EL SUTEYM “ Q.
% i Y EL D.LF. NO PODRAN SER EXTENSIVAS EN NINGUN CASO Y BAJO NINGUNA v |
Z = 78 CIRCUNSTANCIA A LOS SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA o i
i 8/, SENALADOS POR EL ARTICULO 8 DE LA LEY DEL TRABAJO DE LOS < 5
823 | SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS, DE CONFORMIDAD A LO 5a
3 £~ J§ ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 184 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE <
%90 M APLICACION SUPLETORIA A LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES =
2 8%\ PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS. k%
O STNALDE [, i gy
ol | CXVI-RESPETO A DERECHOS Y PRESTACIONES CONVENIBBS .+57ia 05\ Z 8
= W : RN L <
29 o O Pl
& = s 4 EL D.|F. SOLO RECONOGE COMO PRESTACIONES HACIA [ 08:1% i ADORES 4
»'a W'/ SINDICALIZADOS Y EL SUTEYM, LAS QUE SE ENCUENTRARCONSIGNADASEN o
29[ 7 LAS LEYES, ORDENAMIENTOS DE LA MATERIA, EN EL PRESERTE/CONVENIO, =
ek ﬁ EN LO REFERENTE A LAS PRESTACIONES QUE ‘GONSIGNA <ESTE Z 6
T N (/7 INSTRUMENTO TENDRAN VIGENCIA HASTA LA FIRMA “B& INENUEVO 5
320 ﬁ CONVENIO, ASIMISMO SE ESTA DE ACUERDO QUE LA REVISION DEL v g
=% m [ | PRESENTE CONVENIO SEA LLEVADA A CABO EN LOS PRIMEROS VEINTE DIAS =h
3 S\l DE ENERO DEL ANO 2023. & u
mpn e -
)] ﬂ U;' -~ Yoo
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DE ADO DE MEXICO.
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COMITE EJECUTIVO SECCIONAE” |

HUIXQUILUCAN Lo Conﬁhuic&uf afef chb (R@aLté on iy /b/m

2019 - 2023

sotniCiPIOS B

St
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3% 3\ PRIMERO. - SE TENDRA COMO NULO TODO AQUEL
% 1\ QUE DISMINUYA, CONTRAVENGA O MENOSCABE LOS

1

%’i E/(i Cf’-’\?‘

3 ERECHOS ADQUIRIDOS DE LOS TRABAJADORES
_..M%SINDICALIZADOS EN ESTE Y LOS CONVENIOS
/

EL

NOS O

a

D

LOS GOBIER

S
—

,{/SEGUNDO - TODAS LAS CLAUSULAS

/’I
IJMSIDO MODIFICADAS ELIMINADAS

L2
f{?QUEDAN EN  LOS  MISMOS Ng3 TERM

VIiCiC D

o3 AL BER

i

NTRALIZADAS DE LOS ESTADOS LJNIDOS

PRESTACIONES, COLATERALES Y DE
’ REVISADAS, CON EL NUMERAL QUE LES

GEl
O LABOR’*\L DEL ESTA“O
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) \

TADOS, MUNICIPIO
v
S

“ALIZADAS DE LOS ESTADCS UNIDCS ME;

AJA
SO LABEORAL DEL ES

T
NES DESCER

FEDERACION DE SINDICATOS
\X\ x

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ES}&D\O DEMEXICO.

COMITE EJECUTIVO SECCIONALw

L Confinuidod del Cito, Reside en la

SISTEMA MUNICIPAL DEL D.I.F.

TABULADOR DE SUEI.DOS PERSONAL SINDICALIZADO

D
NSTITUCIGH
CONGRE
‘

2023
N/P PUESTO SUELDO QUINCENAL
1 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO $8,917.00
2 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" $8,171.00
3 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO "B" $7,643.00
4  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO "C" $6,799.00
5 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO “D" $6,063.00
6 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO "E" $5,323.00
7  |ASISTENTE DE AREA $15,760.00
8 |ASISTENTE DE AREA "A" $14,974.00
9 |ASISTENTE DE AREA"B" . 867
10 |ASISTENTE DE AREA "C"
11 |ASISTENTE DE AREA “D" Kooy
12 [ASISTENTE DE AREA "E" NITES
13 |ASISTENTE DE AREA "F' IS S0
14 |ASISTENTE DE AREA "G AR5 007
15 |ASISTENTE DE AREA "H" NN
16 |ASISTENTE DE AREA "H" g 493005) 4
17 |ASISTENTE DE AREA "I $8,669.00
18 [ASISTENTE DE AREA "J" $7,902.00
19 |ASISTENTE DE AREA “K" $7,064.00
20 |ASISTENTE DE AREA "L" $6,412.00
21 |ASISTENTE DE AREA "M" $5,517.00
22 |AUX. DE SERV. DE MTTO. $7,013.00
23 |AUX. DE SERV. DE MTTO. "A" $6,287.00
24 |AUX. DE SERV. DE MTTO, "8" $5,517.00
25 |AUX. DE SERV. DE MTTO. "C" $4,779.00
26 |AUX. MPAL. DE OFICINA $10,534.00
27 |AUX. MPAL. DE OFICINA "A" $9,744.00
28 |AUX. MPAL. DE OFICINA "3" $8,956.00
29 |AUX. MPAL. DE OFICINA "C" $8,171.00
30 [AUX. MPAL. DE OFICINA "D" $7,431.00
31 |AUX. MPAL. DE OFICINA "S" $6,593.00
32 JAUX. MPAL. DE OFICINA “F" $5,806.00
33 |AUX. MPAL. DE OFICINA "G" $5,175.00
34  |AUXILIAR ADMINISTRAT'VO "A" $7,013.00
35 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO "B $6,671.00
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE.MEXICO.

COMITE EJECUTIVO SECCION

Lo Conlfinuidind del o, Reside en ln

SISTEMA MUNICIPAL DEL D.I.F.

TABULADOR DE SUEI.DOS PERSONAL SINDICALIZ

w:

o - Ty ‘ )
._\ o
ADQ S

2023

53 fP PUESTO SUELDO QUINCENAL

i 36 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO "C" $5,517.00

5 37 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO “D" $5,174.00

9 38 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO $8,431.00

1% 39 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A" $7,225.00

52 40 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A" $6,757.00
24 41 AUXILIAR ADMINISTRATIVO "C" $4,749.00
{fﬁ o 42 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO "C" $5,029.00
@ 43 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO "C" $5,081.00
) 44 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO "C" fo==$5:101.00
0 45 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO "D" ﬂi,;ga E‘f‘;,ﬁﬁéﬂgfy‘?ﬂo
= 46 |AUXILIAR DE INTENDENCIA HET Bl 39 412{6@;;
0o 47 |AUXILIAR DE INTENDENCIA Tl R $ETee 00+
g 48 |AUXILIAR DE OFICINA "A" L_'% § (;,} 5 i
< 49 |AUXILIAR MUNICIPAL DE OFICINA B Y\ ,
o 50 |AUXILIAR MUNICIPAL DE OFICINA D N o e 80,00
@ 51 |AUXILIAR MUNICIPAL DE OFICINA F Sy 5 $5.805:00
O‘F} 52 |AYUDANTE DE MANTENIMIENTO " 7$4,779.00
1 53 |AYUDANTE DE MANTENIMIENTO $4,659.00
S5 54 |CHOFER $8,171.00
oy 55 |CHOFER A" $7.156.00
< 56 |CHOFER "B" $6.808.00
< 57 |CHOFER "C" $597.00
= 58 |CHOFER "D" $4,918.00
) 59 |CHOFER "B" $10,039.00
8 60 |CHOFER "C" $8,684.00
e 61 |CHOFER "C" $8,121.00
g 62 [CHOFER "D" $6,808.00
z 63 |COCINERA $7,731.00
- 64 |OFICIAL DE MANTENIMIENTO $8,684.00
o 65 |PROFESIONAL $30,916.00
5 57 66 |PROFESIONAL $19,717.00
Q -~ 67 |PROFESIONAL "B" $16,110.00
% y /.L) 68 |PROMOTOR SOCIAL DISCAPACITADO $8,230.00
o /fﬁ 69 [PROMOTOR SOCIAL DISCAPACITADO "A" $7,816.00
i % 70 |PROMOTOR SOCIAL DISCAPACITADO "B" $6,091.00
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL EE}D&Q
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2019 - 2023

COMITE EJECUTIVO SECCIO

Lo Confinuidad def Cuifo. Reside en le 1

=Y

N

“Sindicalismo de la Mano Contigo”

0O DE MEXICO.
W

LU

‘3 \ SISTEMA MUNICIPAL DEL D.I.F.

O il e e N

3

;_:i] \ TABULADOR DE SUEI.DOS PERSONAL SINDICALIZADQ

= & \ 2023

o) =X

8 E \ N/P PUESTO SUELDO QUINCENAL

& D B =il

b \ 71 |PROMOTOR SOCIAL DISCAPACITADO "C" $5,298.00

| g

o N 72 |SECRETARIA $11,493.00

S 73 |SECRETARIA "C" $6,022.00

o .0 74 |SECRETARIA $7,431.00

) o 75 |SECRETARIA "A" $6,808.00

o = 76 |SECRETARIA "B" $6,412.00

o @ 77 |SECRETARIA"C" $5,668.00

gti oy 78 |SECRETARIA EJECUTIVA $9,532,00

hS5 b 79 |SECRETARIA EJECUTIVA "A" BETIb 00, 0
X @O \ : - :80 |SECRETARIA EJECUTIVA "B" 5 S8 1TRIs00,, <
- 0 2 - 81 |SECRETARIA EJECUTIVA*C" N
£ 5 - / 82 |SECRETARIA EJECUTIVA D" A b
Quww 83 |SECRETARIA EJECUTIVA "E" : 7 S
O o W . e )
E S A 84 |TECNICO L\ g.\%&,_,?g,tff,_’f}«; @f
b " 85 |[TECNICO "A" Ay
90a 86 |TECNICO 'B" AE IS

- < [ 87 |TECNICO "C" $5,517.00
AR 88 |TECNICO ESPECIALIST/, $9,789.00

QJ g 89 |TECNICO ESPECIALISTA “A" $9,789.00

CE 90 |TECNICO ESPECIALISTA "B" $9,235.00

= & ”5 91 [TECNICO ESPECIALISTA "C" $8,715.00

= O 92 |TECNICO ESPECIALISTA "D" $7,880.00

" u O 93 |TECNICO ESPECIALISTA "E" $7,073.00

= ﬁ - 94 ITRABAJADOR SOCIAL $6,947.00
L4y 95 | TRABAJADOR SOCIAL "4’ $6,264.00

ke 8 @ 96 [TRABAJADOR SOCIAL " $5,535.00
2z -

SEO

» o O

ul =

£y

st ——

C

&

e

i

(Es

1

‘I os Carninos de la Lealtad, Son Sie

ADCRE
RY

,
J
S

)

ORE

= TRABAJAD

CONFEDERACION LATINDAMERICANA 'Y DEL CARIBE DE TRABA

CONFEDERACION LATINOAMERICANA Di

——_ &7

re Rectos”

Calle l.eona Vicario No. 34, Cuarta Cuartel, Barrio San Melchar, Huixquilucan, Estado de Méxice, C.P. 52760, R.F.C SUTO708236W3 Tel. / Fax. 55 8284 %3’35
55 2650 9046 - 55 8284 1569 - 55 8284 1869 - 55 1667 5435 E-mail: DOCUMENTOQS: suteymsechuixqui@hotmaill.com FISCAL: suteymcontable@hotmail.com
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i Conlinsiddid del, Gidlo, Renicds en le Ui

2019 - 2023

L (
: :i{*ll\ \ D.LF.

I \‘"j T) CLAUSULA LXXIV =
ko. ‘r'f‘\1 Ili}EPARTAME&To PRIMERA ENTREGA SEGUNDA ENTREGA TERCERA ENTREGA N\, o
5 \ ni
3 \) 1 PANTALON ¥ FILIFINA BLANCA 1PANTALONY FILPINABLANGA [ PANTALON Y FILIPINA BLANGA 51’;& ﬁ
o5 \ 1 GUANTES DE HULE 1 GUANTES DE HULE 1 GUANTES DE HULE 6’ ]
[T /—'\\ ,? 1 MANDIL 1 MANDIL 1 MANDIL & ) ;j;
- 206&; ErAs |1 coFIA 1 GOFIA 1 COFtA ] - @ A
£ $ J:L}\ Z/ /7‘_“““"1-9.«9435 ZAPATOS FLEX! BLANGOS 1 BLAIZER ] 1 PAR DE ZAPATOS FLEX| BLANGOS - 'ﬂ
W D / 1 TRAJE SASTRE , 1 TRAJE SASTRE ST
L \'{ = < [1 PAR DE 24PATILLAS 1PARDE ZAPATILLAS o 5‘"{ x|
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO.

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

'XQU@N Lo Continuicdud del Chifo, Reside en lo Ynidad Sindieal -

2019 - 2023

IPICS E

EL PRESENTE CONVENIO SE FIRMA AL CALCE Y AL MARGEN PARA LA DEBIDA
CONSTANCIA A LOS VEINTISIETE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL LY
VEINTITRES. :
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SLEys SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS-E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO.
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO.
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MUIXQU“-UCAN PRESIDENCIA MUNICIPAL | /,

SICAMOS AVANZANDO

2023, Adia del Septuagésima Aniversario def Reconocimiento def Derecho al Voto de las Mujeres en México”

Huixquilucan, México; 28 de febrero de 2023,

LIC. ANA LUISA PEREZ AGUILAR
PRESENTE

Con fundamento en el articulo 48 fraccién VI de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, 12 de la Ley que crea los Organismos Pblicos
Descentralizados de Asistencia Social de Carécter Municipal denominados
“Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Famt!@l‘@mﬁ?,}? rmito
manifestarle que, a partir de esta fecha, se le confiere el né ﬁﬁiéﬁ@;%}g o

e
PRESIDENTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL mérﬁ
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FA

HUIXQUILUCAN, ESTADO DE MEXICG,

Exhortandola a que promueva y participe en las acciones necesarias para el

cumplimiento de las Leyes, fomente los valores, la modernizacion y el
- fortalecimiento de la administracién publica, asf como el desarrolio integral de

las comunidades y de las personas, objetivos de este Gobierno Municipal,

PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
HUIXQUILUICAN, ESTADO DE MEXICO
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PWCE ey L
L‘i Sy, : “‘,' T JI)[
\\ DALV b B E '/

MTRA. TERESA INEZ SERRANO

SECRETARIA DEL M. AYUNTAMIENTG DE
HUIXQUILUICAN, ESTADO DE MEXICO

wixquilucan.gob

Nicolds Bravo, sin ntimero, Colonia Centrg,
Huixquilucan de Degollado, Estado de Meéxico, 52760




Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 14 fraccion VIl de la Ley que Crea
los Organismos Plblicos Descentralizados de Asistencia Social, de Caracter
Municipal, Denominados "Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de
ia Familia”, en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” publicado el 16 de julio de
1985, articulo 54 fraccion XVIil del Reglamento Organico del Sistema Municipal para
el Desarrolio Integral de la Familia de Huixquilucan, Estado de Mexico pubiicado el
16 de febrero de 2023, la Lic. Ma Guadalupe Rosas Hernandez, Directora General
del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Huixquilucan-----

CERTIFICA

Que la presente copia fotostatica del nombramiento de la Lic. Ana Luisa Peérez
Aguilar, en caracter de Presidenta del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia de Huixquilucan, que consta de 1 foja Util por una sola de sus caras;
es fiel reproduccion del original que obra en el archivo de la Direccion General del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia Huixquilucan y que se
tuvo a la vista, esta certificacion acredita Gnicamente la identidad de esta copia con
el documento del que se obtuvo y no califica sobre su autenticidad, validez o licitud,
expidiéndose para los efectos legales a que haya lugar a los TREINTA dias del mes
de JUNIO de DOS MIL VEINTITRES




Huixquiucan

FRIT ROIA

Municipal, denominados “Sistemas Municipales para el Dés
Familia”, se ha tenido a bien nombrar,

MA. GUADALUPE ROSAS HERNANDEZ =
Como
DIRECTORA GENERAL

DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA

Con la categorfa de servidor piblico de confianza, con efectos a partir def 01 de
marzo del 2023, adquiriendo los derechos y obligaciones sefialados en los
articulos 10, 50, 86 y 88 de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del
Estado y Munigipios; asi como 7 de la Ley de Responsabllldades Admmlstrat:vas
--—del Estado-de-Méxigo-y-Municipios; demas relativos y-aplicables: -~ ———————----

"De conformldad con lo establecido en la Octava Sesioén Ordinaria de Ia Junta de Goblerno
del Sistema Muhicipal para el Desarrollo Integral de la Famiiia de Huixquilucan, Estado de
: México, de fecha 28 de febrero de 2023,

ATENTAMENTE

Hunxqun.ucnu

1031-193zs

ANA LUISA PEREZ AGUILAR PRESIDENCIA
PRESIDENTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Huixqufiucan, Estado de México a 28 de febrero de 2023,

Carretera Huixquilucan - San Ramon No. 66, San Juan Bautista,
Huixquilucan, Estado de México, C.P. 52760 Tel, 65 8284 1740

Escaneado con ComSeanner




Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 14 fraccion VIl de la L.ey que Crea
los Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Social, de Caracter
Municipal, De_nomi'n_ados "Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de
la Familia"; en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” publicado el 16 de julio de
1985,.'art'iculo 54_frf.§1cc:ién XVHI de! Reglamento Organico del Sistema Municipal para
el Deéa-rrd-ilo .'Ent'e-lg'ra‘l de la Familia de Huixquilucan, Estado de México publicado el
16 de febrero de 2023, la Lic. Ma Guadalupe Rosas Hernandez, Directora General
del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de ia Familia de Huixquilucan------

CERTIFICA

Que la presente copia fotostatica del nombramiento de su servidora en caracter de
Directora General del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de 1a Familia de
Huixquilucan, que consta de 1 foja Otil por una sola de sus caras; es fiel reproduccion
del original que obra en el archivo de la Direccion General del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia Huixquilucan y que se tuvo a la vista, esta
ceriificacién acredita Unicamente la identidad de esta copia con el documento del
que se obtuvo y no califica sobre su autenticidad, validez o licitud, expidiéndose
para los efectos legales a que haya lugar a los TREINTA dias del mes de JUNIO
de DOS MIL VEINTITRES
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Lic. Mai\ Guadal 36 Rofas Hernandez
Directora Geheral fel Sistema Municipal para e
Desarrollo Integrakde la Familia de Huixquilucan

Huinguiucan
10311 101

DIRECCION
GENERAL /




9DIF

HuixquiLucan

19311024

"2023. Afio dal Sepluagésima Aniversario del Recanocimiento det Doracho al Voto de las Mujeres en México”

De acuerdo a lo establecido en los articulos 12, 13 fraccidn Viil, d
tos Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Soée ;
Municipal, denominados “Sistemas Municipales para el Desar
Familia”, se ha tenido a bien nombrar. i

A
LUIS ARIEL GARCIA ZERTUCHE

Como
TESORERO

DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA

Con la categoria de servidor publico de confianza, con efectos a partir del 01 de

marzo del 2023, adquirlendo los derechos y obligaciones sefialados en los arficulos
10,50, 86 v 88 de la Ley del Trabajo de los Servidores Pablicos del Estadoy

Municipios; asf como 7 de la Ley de Responsabilidades Admlnlstrattvas del Estado

de México y Municiplos, demas relativos y aplicables.

De conformidad con lo establecldo en la Octava Sesién Ordinaria de 1a Junta de Gobiarna
del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familla de Huixquilucan, Estado de
México, de fecha 28 de febrero. de 2023
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ANA LUISA PEREZ AGUILAR
PRESIDENTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Huixquilucan, Estado de México a 28 de fabrerc de 2023.

Carretera Huixquilucan - San Ramdn No. 66, San Juan Baulista,
Huixquilucan, Estado de México, C.P. 52760 Tal. 55 8284 1740
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Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 14 fraccién VIl de la Ley que Crea
ios Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Social, de Caracter
Municipal, Denominados "Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de
ta Familia", en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” publicado el 16 de julio de
1985, articulo 54 fraccion XVIII del Reglamento Organico del Sistema Municipal para
el Desarrollo Integral de la Familia de Huixquilucan, Estado de México publicado el
16 de febrero de 2023, la Lic. Ma Guadalupe Rosas Hernandez, Directora General
del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Huixquilucan-ss---

CERTIFICA

(ue la presente copia fotostatica del nombramiento del Lic. Luis Ariel Garcia
Zertuche, en caracter de Tesorero del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de ia Familia de Huixquilucan, que consta de 1 foja dtil por una sola de sus caras:
es fiel reproduccion del original que obra en el archivo de la Direccién General del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia Huixquilucan y que se
tuvo a la vista, esta certificacion acredita Unicamente la identidad de esta copia con
el documento del que se obtuvo y no califica sobre su autenticidad, validez o licitud,
expidiendose para los efectos legales a que haya lugar a los TREINTA dias del mes
de JUNIO de DOS MIL VEINTITRES
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Directora Gen\\r I'%‘Ji Slstema Municipal p a el
Desarrollo Integrai "[@ Familia de Huuxqunucan



