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DE LA CONTRALORÍA DE LOS SERVICIOS DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF 
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ARTÍCULO 91. La persona titular de la Contraloría Interna tendrá las siguientes facultades, 

atribuciones y obligaciones: 

I. Dirigir y supervisar la inspección, vigilancia y fiscalización de las funciones que se desarrollan 

en las diferentes Dependencias y Unidades Administrativas del Sistema Municipal DIF, así 

como verificar la eficiencia y la eficacia en el manejo de los recursos humanos, materiales y 

financieros atendiendo a los principios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria, 

a través del desarrollo de programas de auditorías y revisiones sistemáticas de los controles 

internos, fomentando el cumplimiento de los programas y objetivos del Sistema Municipal DIF, 

en apego a la normatividad aplicable; 

II. Aprobar el programa anual de auditorías, así como dirigir el seguimiento a las observaciones 

determinadas a las Dependencias y Unidades Administrativas; 

III. Aprobar las bases generales para la realización de auditorías, revisiones e inspecciones; 

IV. Dirigir la vigilancia de los recursos estatales o municipales asignados al Sistema Municipal 

DIF, para se apliquen en los términos estipulados en la normatividad aplicable; 

V. Establecer normas y criterios que mejoren el funcionamiento de las Dependencias y Unidades 

Administrativas, como resultado de la fiscalización; 

VI. Dirigir las auditorías, evaluaciones y el seguimiento a las observaciones que de las mismas 

pudieran generarse, a las Dependencias y Unidades Administrativas; 
 

 
 



VII. Dirigir la realización de informes derivados de la práctica de auditorías y conforme a los 

resultados proponer y aprobar las acciones pertinentes; 

VIII. Dirigir las visitas de inspección a las Dependencias y Unidades Administrativas, a efecto de 

llevar a cabo arqueos de cajas, vaciado de buzones de quejas, denuncias y sugerencias; así 

como la supervisión del personal adscrito a cada una de ellas. 

IX. Dirigir la integración de expedientes y constancias en los casos de presuntas 

responsabilidades de los servidores públicos derivadas de la práctica de auditorías y 

fiscalizaciones, así como su remisión al Departamento de Investigación; 

X. Dirigir la revisión de los informes respectivos de los estados financieros que emita la Tesorería 

y en su caso, la emisión de las recomendaciones correspondientes; 

XI. Vigilar la entrega de informes por parte de Tesorería al OSFEM; 

XII. Dirigir el seguimiento a las observaciones detectadas por cualquier instancia fiscalizadora 

externa; 

XIII. Aprobar los programas de control y evaluación dirigidos a las Dependencias y Unidades 

Administrativas, con la finalidad de tener una mayor eficacia y eficiencia en su gestión; 

XIV. Verificar la existencia y/o actualización de los manuales de organización y procedimientos de 

cada una de las Dependencias y Unidades Administrativas, así como su compilación; 

XV. Aprobar las revisiones que en materia de control y evaluación se deban integrar al Programa 

Anual de Trabajo; 

XVI. Aprobar la propuesta de acciones que coadyuven a mejorar la gestión en las Dependencias y 

Unidades Administrativas; 

XVII. Aprobar los criterios de evaluación, así como metodologías o modelos en la materia, que 

permitan la operación de sistemas de control interno; 

XVIII. Dirigir el registro, baja y destrucción de sellos oficiales de las Dependencias y Unidades 

Administrativas; 

XIX. Dirigir la difusión del padrón de empresas objetadas emitido por parte de la Secretaría de la 

Contraloría del Gobierno del Estado de México a las Dependencias; 

XX. Dirigir la administración de la información que en materia de control Interno se genere, realizar 

el análisis de ésta y aprobar la formulación de las recomendaciones respectivas; 

XXI. Dirigir la entrega de las claves correspondientes del Sistema de Entrega - Recepción, a los 

Servidores Públicos obligados; 

XXII. Intervenir en los procesos de entrega - recepción de los Servidores Públicos obligados, 

verificando la carga de información en el Sistema correspondiente; 

XXIII. Participar en los levantamientos físicos del inventario general de bienes muebles e inmuebles 

propiedad del Sistema Municipal DIF; 

XXIV. Dirigir la intervención en la conformación de los Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia 

que correspondan, en colaboración con la Secretaría de la Contraloría del Gobierno del 

Estado de México; 

XXV. Dirigir los procedimientos establecidos en la Ley de Responsabilidad Patrimonial para el 

Estado de México y Municipios y su Reglamento; 

XXVI. Dirigir la recepción y atención de las reclamaciones de indemnización por responsabilidad 

patrimonial derivada de la actividad administrativa irregular; 
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XXVII. Dirigir el ejercicio del derecho de repetición en contra de Servidores Públicos por la 

indemnización cubierta a los particulares en los términos de la Ley de Responsabilidad 

Patrimonial para el Estado de México y Municipios y su Reglamento; 

XXVIII. Dirigir la administración de la información relacionada a la evolución patrimonial, declaración 

de intereses y constancia de declaración fiscal de los Servidores Públicos integrados al 

padrón respectivo en el Sistema a cargo de la Secretaría de la Contraloría del Gobierno del 

Estado de México; 

XXIX. Expedir las constancias de no procedimiento previa solicitud del interesado; y 

XXX. Las demás que le confieran este Reglamento Orgánico, la Junta de Gobierno, la Dirección 

General y la normatividad aplicable. 

 

 
ARTÍCULO 92. Para el eficiente y eficaz despacho de los asuntos de su competencia, la Contraloría 

Interna contará con las siguientes Unidades Administrativas: 

I. Subcontraloría Interna; 

a. Jefatura de Departamento de Substanciación; 

b. Jefatura de Departamento de Auditoría; 

c. Jefatura de Departamento de Control y Evaluación; 

d. Unidad Administrativa Habilitada; 

II. Jefatura de Departamento de Investigación; y 

III. Enlace Administrativo. 
 

 
 


